CONSELHO NACIONAL DE EDUCACAO®
CAMARA DE EDUCACAO SUPERIOR

RESOLUCAO CNE/CES N° 5, DE 7 DE NOVEMBRO DE 2001.

Institui Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso
de Graduagéo em Nutric&o.

O Presidente da Camara de Educacéo Superior do Conselho Naciorel de Educagéo, tendo em vista o
disposto no Art. 9°, do § 2°, alinea“c”, daLei n°9.131, de 25 de novembro de 1995, e com fundamento no
Parecer CNE/CES 1.133, de 7 de agosto de 2001, peca indispensavel do conjunto das presentes Diretrizes
Curriculares Nacionais, homologado pelo Senhor Ministro da Educacéo, em 1° de outubro de 2001,

RESOLVE:

Art. 1° A presente Resolugdo institui as Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso de Graduagéo
em Nutricdo, a serem observadas na organizagdo curricular das Instituicdes do Sistema de Educacéo
Superior do Pais.

Art. 2° As Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino de Graduacéo em Nutricdo definem os
principios, fundamentos, condicdes e procedimentos da formacdo de nutricionistas, estabelecidas pela
Camara de Educacdo Superior do Conselho Nacional de Educagéo, para aplicacéo em ambito nacional na
organizacdo, desenvolvimento e avaliagdo dos projetos pedagogicos dos Cursos de Graduacdo em
Nutri¢do das Institui¢bes do Sistema de Ensino Superior.

Art. 3° O Curso de Graduacdo em Nutricdo tem como perfil do formando egresso/profissional o:

| - Nutricionista, com formacdo generalista, humanista e critica, capacitado a atuar, visando a
seguranca alimentar e & atencdo dietética, em todas as &reas do conhecimento em que alimentacédo e
nutricdo se apresentem fundamentais para a promogdo, manutencéo e recuperacdo da salide e para a
prevencao de doencas de individuos ou grupos populacionais, contribuindo para a melhoria da qualidade
de vida, pautado em principios éticos, com reflexdo sobre a realidade econdmica, politica, socia e
cultural;

Il - Nutricionista com Licenciatura em Nutricdo capacitado para atuar na Educacéo Basica e na
Educagéo Profissional em Nutrigéo.

Art. 4° A formagdo do nutricionista tem por objetivo dotar o profissional dos conhecimentos
requeridos para o exercicio das seguintes competéncias e habilidades gerais:

| - Atencdo a saude: os profissionais de salide, dentro de seu ambito profissional, devem estar aptos
a desenvolver acbes de prevencdo, promocao, protecdo e reabilitacdo da salde, tanto em nivel individual
guanto coletivo. Cada profissional deve assegurar que sua prética sgja redlizada de forma integrada e
continua com as demais instancias do sistema de salde, sendo capaz de pensar criticamente, de analisar
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0s problemas da sociedade e de procurar solugdes para os mesmos. Os profissionais devem readlizar seus
servicos dentro dos mais altos padrdes de qualidade e dos principios da ética/bioética, tendo em conta que
a responsabilidade da atencdo a salde n&o se encerra com 0 ato técnico, mas sim, com a resolucéo do
problema de salde, tanto em nivel individual como coletivo;

Il - Tomada de decisdes: o trabaho dos profissionais de salde deve estar fundamentado na
capacidade de tomar decisdes visando o0 uso apropriado, eficécia e custo-efetividade, da forca de trabal ho,
de medicamentos, de equipamentos, de procedimentos e de praticas. Para este fim, os mesmos devem
possuir competéncias e habilidades para avaiar, sistematizar e decidir as condutas mais adequadas,
baseadas em evidéncias cientificas;

1l - Comunicagdo: os profissonais de salde devem ser acessiveis e devem manter a
confidencialidade das informacdes a eles confiadas, na interacdo com outros profissionais de salde e o
publico em geral. A comunicacdo envolve comunicacdo verbal, ndo-verba e habilidades de escrita e
leitura; o dominio de, pelo menos, uma lingua estrangeira e de tecnol ogias de comunicagdo e informagéo;

IV - Lideranca: no trabalho em equipe multiprofissional, os profissionais de sallde deverdo estar
aptos a assumirem posi¢des de lideranca, sempre tendo em vista 0 bem estar da comunidade. A lideranga
envolve compromisso, responsabilidade, empatia, habilidade para tomada de decisdes, comunicacdo e
gerenciamento de forma efetiva e eficaz;

V - Administracdo e gerenciamento: os profissionais devem estar aptos atomar iniciativas, fazer o
gerenciamento e administracdo tanto da forca de trabalho, dos recursos fisicos e materiais e de
informacéo, da mesma forma que devem estar aptos a serem empreendedores, gestores, empregadores ou
liderancas na equipe de salde; e

VI - Educacdo permanente: os profissionais devem ser capazes de aprender continuamente, tanto
na sua formagdo, quanto na sua préatica. Desta forma, os profissionais de salide devem aprender a aprender
e ter responsabilidade e compromisso com a sua educacdo e o treinamento/estagios das futuras geracbes
de profissionais, mas proporcionando condi¢bes para que haga beneficio mituo entre os futuros
profissionais e os profissionais dos servicos, inclusive, estimulando e desenvolvendo a mobilidade
académico/profissional, a formacao e a cooperacdo atraves de redes nacionais e internacionais.

Art. 5° A formagdo do nutricionista tem por objetivo dotar o profissional dos conhecimentos
regqueridos para 0 exercicio das seguintes competéncias e habilidades especificas:

| - aplicar conhecimentos sobre a composicdo, propriedades e transformaces dos alimentos e seu
aproveitamento pelo organismo humano, na atencdo dietética;

[l - contribuir para promover, manter e ou recuperar o estado nutricional de individuos e grupos
populacionais;

[11 - desenvolver e aplicar métodos e técnicas de ensino em sua &rea de atuagéo;

IV - atuar em politicas e programas de educacdo, seguranca e vigilancia nutricional, alimentar e
sanitéria, visando a promocao da salide em ambito local, regional e nacional;

V - atuar na formulacéo e execucdo de programas de educacdo nutricional; de vigilancia nutricional,
aimentar e sanit&ria;

VI - atuar em equipes multiprofissionais de salide e de terapia nutricional;

VIl - avaliar, diagnosticar e acompanhar o estado nutricional; planegjar, prescrever, analisar,
supervisionar e avaliar dietas e suplementos dietéticos para individuos sadios e enfermos;

VIII - plangar, gerenciar e avaliar unidades de alimentag&o e nutri¢do, visando a manutengdo e/ou
mel horia das condi¢des de salde de coletividades sadias e enfermas,

IX - redlizar diagnosticos e intervengdes na area de alimentagdo e nutricdo, considerando a
influéncia socio-cultural e econbémica que determina a disponibilidade, consumo e utilizacdo biol6gica
dos alimentos pelo individuo e pela popul acéo;



X - auar em equipes multiprofissionais destinadas a plangar, coordenar, supervisionar,
implementar, executar e avaliar atividades na area de alimentagdo e nutricdo e de salde;

XI - reconhecer a saide como direito e atuar de forma a garantir a integralidade da assisténcia,
entendida como conjunto articulado e continuo das agdes e servicos preventivos e curativos, individuais e
coletivos, exigidos para cada caso em todos os niveis de complexidade do sistema;

XII - desenvolver atividades de auditoria, assessoria, consultoria ha area de alimentacdo e nutricao;

X1l - atuar em marketing de alimentacao e nutricao;

XIV - exercer controle de qualidade dos alimentos em sua &rea de competéncia;

XV - desenvolver e avaliar novas férmulas ou produtos alimentares, visando sua utilizacdo na
alimentacdo humanga;

XVI - integrar grupos de pesquisa ha &rea de alimentacdo e nutricdo; e

XVII - investigar e aplicar conhecimentos com visdo holistica do ser humano, integrando equipes
multiprofissionais.

Par agrafo Unico.,A formacdo do nutricionista deve contemplar as necessidades sociais da salde,
com énfase no Sistema Unico de Salde (SUS).

Art. 6° Os contelidos essenciais para o Curso de Graduagdo em Nutricdo devem estar relacionados
com todo o processo salde-doenca do cidaddo, da familia e da comunidade, integrado a realidade
epidemioldgica e profissional, proporcionando a integralidade das a¢Ges do cuidar em nutricdo. Os
conteiidos devem contempl ar:

| - Ciéncias Biolégicas e da Saude — incluem-se os conteldos (tedricos e préticos) de base
moleculares e celulares dos processos normais e alterados, da estrutura e funcéo dos tecidos, 6rgaos,
sistemas e aparel hos;

Il - Ciéncias Sociais, Humanas e Econdmicas — inclui-se a compreensdo dos determinantes sociais,
culturais, econdmicos, comportamentais, psicologicos, ecoldgicos, éticos e legais, a comunicacdo nos
niveisindividual e coletivo, do processo salide-doenca;

[l - Ciéncias da Alimentacéo e Nutricéo - neste tépico de estudo, incluem-se:

a) compreensdo e dominio de nutricdo humana, a dietética e de terapia nutricional — capacidade
de identificar as principais patologias de interesse da nutricdo, de redlizar avaliagéo
nutricional, de indicar a dieta adequada para individuos e col etividades, considerando a viséo
ética, psicoldgica e humanistica da relagdo nutricionista- paciente;

b) conhecimento dos processos fisiolégicos e nutricionais dos seres humanos — gestacéo,
nascimento, crescimerto e desenvolvimento, envelhecimento, atividades fisicas e
desportivas, relacionando o meio econdmico, social e ambienta; e

c) abordagem da nutri¢do no processo sallde-doenca, considerando a influéncia sécio-cultural e
econdmica que determina a disponibilidade, consumo, conservacdo e utilizacdo biolgica
dos adimentos pelo individuo e pela populagéo.

IV - Ciéncias dos Alimentos - incluemse os contelidos sobre a composicéo, propriedades e
transformagdes dos alimentos, higiene, vigilancia sanitaria e controle de qualidade dos alimentos.

§ 1° Os contetidos curriculares, as competéncias e as habilidades a serem assimilados e adquiridos
no nivel de graduagcdo do nutricionista devem conferir-lhe terminalidade e capacidade académica e/ou
profissional, considerando as demandas e necessidades prevalentes e prioritérias da populagdo conforme o
quadro epidemiol 6gico do pais/regiéo.



§ 2° Este conjunto de competéncias, conteldos e habilidades deve promover no auno e no
nutricionista a capacidade de desenvolvimento intelectual e profissional autbnomo e permanente.

Art. 7° A formagdo do nutricionista deve garantir o desenvolvimento de estagios curriculares, sob
supervisdo docente, e contando com a participagdo de nutricionistas dos locais credenciados. A carga
horéria minima do estégio curricular supervisionado devera atingir 20% (vinte por cento) da carga horaria
total do Curso de Graduacéo em Nutricdo proposto, com base no Parecer/Resolucdo especifico da Camara
de Educagéo Superior do Conselho Nacional de Educacéo.

Paragrafo Unico. A carga horéria do estdgio curricular devera ser distribuida eqiitativamente em
pelo menos trés areas de atuacao: nutricdo clinica, nutricdo socia e nutricdo em unidades de alimentacéo e
nutricdo. Estas atividades devem ser eminentemente préticas e sua carga horéria teérica ndo podera ser
superior a 20% (vinte por cento) do total por estagio.

Art. 8° O projeto pedagogico do Curso de Graduacdo em Nutricdo devera contemplar atividades
complementares e as Instituigdes de Ensino Superior deverdo aiar mecanismos de aproveitamento de
conhecimentos, adquiridos pelo estudante, mediante estudos e praticas independentes, presenciais e/ou a
disténcia, a saber: monitorias e estagios, programas de iniciagdo cientifica; programas de extensdo;
estudos complementares e cursos realizados em outras éreas afins.

Art. 9° O Curso de Graduacdo em Nutricdo deve ter um projeto pedagdgico, construido
coletivamente, centrado no aluno como sujeito da aprendizagem e apoiado no professor como facilitador e
mediador do processo ensino-aprendizagem. Este projeto pedagogico devera buscar a formacéo integral e
adequada do estudante por meio de uma articulagéo entre 0 ensino, a pesquisa e a extensao/assi sténcia.

Art. 10. As Diretrizes Curriculares e o Projeto Pedagdgico devem orientar o Curriculo do Curso de
Graduacdo em Nutricdo para um perfil académico e profissional do egresso. Este curriculo devera
contribuir, também, para a compreensdo, interpretagdo, preservacdo, reforco, fomento e difusdo das
culturas nacionais e regionais, internacionais e histéricas, em um contexto de pluralismo e diversidade
cultural.

8 1° As diretrizes curriculares do Curso de Graduagdo em Nutricdo deverdo contribuir para a
inovacdo e a qualidade do projeto pedagogico do curso.

§ 2° O Curriculo do Curso de Graduagdo em Nutricdo podera incluir aspectos complementares de
perfil, habilidades, competéncias e contelidos, de forma a considerar a inser¢éo institucional do curso, a
flexibilidade individual de estudos e os requerimentos, demandas e expectativas de desenvolvimento do
setor salde na regiéo.

Art. 11. A organizacdo do Curso de Graduacdo em Nutricdo devera ser definida pelo respectivo
colegiado do curso, que indicara a modalidade: seriada anual, seriada semestral, sistema de créditos ou
modular.

Art. 12. Para concluséo do Curso de Graduacdo em Nutricdo, o aluno deverd elaborar um trabalho
sob orientagdo docente.



Art. 13. A formacdo de professores por meio de Licenciatura Plena é facultativo e sera
regulamentado em Pareceres/Resoluctes especificos pela Camara de Educacdo Superior do Conselho
Nacional de Educacéo.

Art. 14. A estrutura do Curso de Graduacdo em Nutricdo devera assegurar:

| - a articulagdo entre 0 ensino, pesquisa e extensdo/assisténcia, garantindo um ensino critico,
reflexivo e criativo, que leve a construcdo do perfil amejado, estimulando a realizacéo de experimentos
e/ou de projetos de pesquisa; socidlizando o conhecimento produzido, levando em conta a evolugéo
epistemol 6gica dos model os explicativos do processo salide-doenca;

Il - as atividades tedricas e préticas presentes desde o inicio do curso, permeando toda a formagéo do
Nutricionista, de forma integrada e interdisciplinar;

I1l - avisdo de educar para a cidadania e a participagdo plena na sociedade;

IV - os principios de autonomia ingtitucional, de flexibilidade, integracdo estudo/trabalho e
pluralidade no curriculo;

V - a implementacdo de metodologia no processo ensinar-aprender que estimule o aluno a refletir
sobre arealidade social e aprenda a aprender;

VI - a definicdo de estratégias pedagogicas que articulem o saber; o saber fazer e o saber conviver,
visando desenvolver o aprender a aprender, o aprender a ser, 0 aprender a fazer, o aprender a viver juntos
e 0 aprender a conhecer que constitui atributos indispensaveis a formagdo do Nutricionista;

VIl - o estimulo as dindmicas de trabalho em grupos, por favorecerem a discussdo coletiva e as
relacdes interpessoais,

VIII - avaorizagdo das dimensdes éticas e humanisticas, desenvolvendo no aluno e no nutricionista
atitudes e valores orientados para a cidadania e para a solidariedade; e

IX - aarticulagdo da Graduagdo em Nutricdo com a Licenciatura em Nutrigéo.

Art. 15. A implantagcdo e desenvolvimento das diretrizes curriculares devem orientar e propiciar
concepcdes curriculares a0 Curso de Graduacdo em Nutricdo que deverdo ser acompanhadas e
permanentemente avaliadas, a fim de permitir os gustes que se fizerem necessarios a0 seu
aperfeicoamento.

8§ 1° As avaliagbes dos alunos deverdo basear-se nas competéncias, habilidades e conteidos
curriculares, desenvolvidos tendo como referéncia as Diretrizes Curriculares.

§ 22 O Curso de Graduacdo em Nutricdo devera utilizar metodologias e critérios para
acompanhamento e avaliagcdo do processo ensino-aprendizagem e do proprio curso, em consonancia com
0 sistema de avaliacdo e a dindmica curricular definidos pela |IES a qual pertence.

Art. 16. Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢Oes em
contrario.

Arthur Roquete de Macedo



Presidente da Camara de Educag&o Superior



