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EDITAL 01/2020
PROGRAMA DE EDUCACAO TUTORIAL - PET
PET ESTRATEGIAS PARA DIMINUIR A RETENCAO E EVASAO NA UFVJM

A Pré-Reitoria de Graduacao da Universidade Federal dos Vales do
Jequitinhonha e Mucuri - UFVJM - faz saber aos interessados que estarao abertas as
inscricoes para o processo seletivo de um estudante para atuar junto ao Programa de
Educacao Tutorial - PET Estratégias para Diminuir a Retencao e Evasao na UFVJM. O
PET é regulamentado pela Lein® 11.180 de 23 de setembro de 2005, Portaria MEC n?
976, de 27 de julho de 2010, com as alteracdes da Portaria MEC n? 343, de 24 de abril
de 2013. As bolsas sao agenciadas pelo Ministério da Educacao - MEC, e administradas
pela Pré-Reitoria de Graduacao da UFV]M.

1. DO OBJETO GERAL

1.1. Promover a formacao ampla e de qualidade académica dos estudantes
de graduacao envolvidos direta ou indiretamente com o programa, estimulando a
fixacdo de valores que reforcem a cidadania e a consciéncia social de todos os
participantes e a melhoria dos cursos de graduacao.

2. DOS OBJETIVOS ESPECIFICOS

2.1. Desenvolver atividades académicas em padrdes de qualidade de
exceléncia, mediante grupos de natureza coletiva e interdisciplinar;

2.2. Contribuir para a elevacao da qualidade da formacdo académica dos
estudantes de graduacao da UFV]M;

2.3. Estimular a formacao de profissionais e docentes de elevada qualificacao
técnica, cientifica, tecnoldgica e académica;

2.4. Formular novas estratégias de desenvolvimento e modernizacao do
ensino superior no pais;

2.5. Estimular o espirito critico, bem como a atuacgdo profissional pautada pela
cidadania e pela funcao social da educacao superior.

3. DAS VAGAS

3.1. Sera oferecida 01 (uma) vaga para estudante bolsista.

3.2. Os demais candidatos, aprovados neste processo seletivo, formarao

Cadastro de Reserva visando ocupacao de vagas de bolsistas que ocasionalmente
venham a se desligar do Programa durante o periodo de 6 meses.

3.3. Podem se candidatar estudantes dos cursos do Instituto de Ciéncia e
Tecnologia do Campus JK da UFVJM.



3.4. Tendo em vista necessidade de priorizar a diversificacao de
representacao dos cursos de graduacao presencial no PET Estratégias para Diminuir
a Retencao e a Evasao, bem como pelas caracteristicas de algumas atividades a
serem realizadas pelo grupo nos préximos meses, este edital é destinado a discente
dos cursos de graduacao do Instituto de Ciéncia e Tecnologia do Campus JK da
UFVM.

4, DA BOLSA

4.1. A bolsa tem carater transitério, nao sendo acumulavel com bolsas de
outros programas e empregos de qualquer natureza, é isenta de imposto de renda e
nao gera vinculo empregaticio.

4.2. O valor mensal da bolsa concedida é de R$ 400,00 (quatrocentos reais).
5. ATRIBUI(;OES DO ESTUDANTE BOLSISTA
5.1. Este edital selecionard um estudante para participar de projetos e acdes

de ensino, pesquisa e extensao de acordo com planejamento anual do grupo PET
Estratégias para Diminuir a Evasao e Retencao da UFVJM. Além dessas, o estudante
devera:

5.1.1. Zelar pela qualidade académica do PET;

5.1.2. Participar de todas as atividades programadas pelo professor tutor;
5.1.3. Participar durante a sua permanéncia no PET em atividades de ensino,
pesquisa e extensao;

5.1.4. Manter bom rendimento no curso de graduacao;

5.1.5. Publicar ou apresentar em evento de natureza cientifica, sendo um
trabalho académico por ano, individualmente ou em grupo;

5.1.6. Fazer referéncia a sua condicdo de bolsista PET nas publicacdes e
trabalhos apresentados;

5.1.7. Cumprir as exigéncias no Termo de Compromisso;

5.1.8. Dedicar-se, em tempo integral, as atividades do curso de graduacao e do
Programa de Educacao Tutorial, com carga horéria minima de 20 horas semanais.

6. DOS REQUISITOS PARA INGRESSO

6.1. Para ingressar no PET é necessario que o candidato atenda, na data de
inscricao para este processo seletivo, aos seguintes critérios:

6.1.1. Estar com matricula ativa em algum curso de graduacao do Instituto de
Ciéncia e Tecnologia da UFV)M;

6.1.2. Ter concluido o 22 (segundo) semestre do curso de graduacao;

6.1.3. Estar por cursar no minimo 04 (quatro) semestres letivos para

integralizacao curricular, ou seja, ter perspectiva de permanéncia minima de 02 anos
no grupo.

6.1.4. Nao ser bolsista de qualquer outro programa, exceto os auxilios
assistenciais;

6.1.5. Apresentar Coeficiente de Rendimento Académico (CRA) igual ou superior
a 60 (sessenta);

6.1.6. Ter disponibilidade para dedicar 20 (vinte) horas semanais as atividades
do programa;

6.1.7. Assinar o Termo de Compromisso.

7. DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA A INSCRICAO

7.1. Deverao ser apresentados no ato da inscricao:



7.1.1. Formulario de inscricdo, devidamente preenchido e assinado (Anexo ).

7.1.2. Histérico escolar atualizado, impresso diretamente do e-Campus
constando as disciplinas em que o candidato esta matriculado atualmente, bem como
o CRA do mesmo.

7.1.3. Curriculum lattes impresso e comprovado.
8. DATA E LOCAL DAS INSCRICOES
8.1. Os candidatos deverao entregar a documentacao completa e

corretamente preenchida, em envelope lacrado e identificado no setor de
atendimento da Divisdo de Assuntos Académicos - DAA da PROGRAD - Prédio da
Reitoria, Campus JK;

8.2. As inscricOes serao recebidas no periodo de 02 a 06 de marco de
2020, no horario 09:00 as 12:00 e 13:30 as 17:00.

8.3. Nao serao aceitas inscricdes fora do prazo determinado por este Edital.
8.4. Nao sera aceita entrega de documentos por correio, e-mail ou malote.
8.5. Nao havera conferéncia da documentacdo por parte da DAA. A entrega

completa e correta dos documentos descritos no item “7” deste edital é de inteira
responsabilidade dos candidatos sob pena de ser eliminado do processo de selecao

9. DA SELECAO E DO INGRESSO AO PROGRAMA

9.1. A selecao que trata este edital ocorrera no Campus JK da UFVJM em
Diamantina. O ingresso do académico ao PET dar-se-& mediante aprovacao em
processo seletivo composto pelas seguintes fases:

9.2. Primeira Fase: Andlise dos documentos entregues no ato da inscrigcdo.
9.2.1. Historico Escolar: (classificatério e eliminatoério): peso 30%;

a) Sera realizada pela comissao de selecdo, por meio da avaliacdo
do Coeficiente de Rendimento Académico (CRA) constante no
histérico do e-Campus;

b)Serd eliminado o candidato que apresentar CRA inferior a 60

(sessenta).
9.2.2. Curriculum lattes (classificatéria): peso 10%
9.2.3. O resultado serd afixado na porta da sala 306 do ICT/UFVJM, campus JK,
no dia 10 de marco de 2020.
9.3. Segunda Fase (classificatéria) - Prova Dissertativa: peso 30%
9.3.1. Para essa fase serao convocados apenas os candidatos aprovados na 12
fase;
9.3.2. O conteldo da Prova Dissertativa versara sobre assunto relacionado ao

tema-objeto do PETEstratégias para Diminuir a Retencdao e a Evasao, sugere-se
portanto, conhecimento sobre o tema para o bom desenvolvimento do texto.

9.3.3. Nesta fase, serao identificados nos elementos textuais produzidos pelos
candidatos, habilidades que remetam a disponibiidade para a execucao das
atividades propostas com o devido compromisso e foco nos resultados, entusiasmo,
envolvimento com a comunidade académica, capacidade de clareza na exposicao das
ideias e comunicabilidade, a capacidade de execucao de atividades em equipe e de
coordenacao de pessoas com delegacao de tarefas e execucao de feedback,
criatividade/inovacao.

9.4. Terceira Fase (classificatéria) - Entrevista: peso 30%

9.4.1. Serd apresentado o projeto ao candidato durante uma explanacdo e na
sequencia realizada uma entrevista com duracdo de até 30 minutos, na qual serdo



discutidas questdes com o intuito de reforcar a identificacao de habildades que
remetam a disponibilidade para a execucao das atividades propostas com o devido
compromisso e foco nos resultados, entusiasmo, envolvimento com a comunidade
académica, capacidade de clareza na exposicao das ideias e comunicabilidade, a
capacidade de execucao de atividades em equipe e de coordenacao de pessoas com
delegacao de tarefas e execucao de feedback, criatividade/inovacao.

9.5. Observacoes:

a) O candidato que deixar de comparecer a qualquer uma destas
etapas estard automaticamente eliminado do processo seletivo.

b) A sequéncia de entrevista seguira a ordem alfabética.
10. DA CLASSIFICACAO DOS CANDIDATOS

10.1. A classificacao sera observada em ordem decrescente da Nota Final
obtida pela soma das etapas descritas.

10.2. Estarao aprovados no processo de selecao os candidatos classificados
até o limite de vagas divulgadas. Os demais classificados compordo lista de
excedentes obedecendo sempre a ordem decrescente da Nota Final.

10.3. Em caso de empate, a classificacdao dos candidatos seguird os seguintes
critérios abaixo, na seguinte ordem:

a) Maior Coeficiente de Rendimento Académico;

b) Melhor desempenho demonstrado na entrevista;
¢) Melhor desempenho na prova dissertativa;

d) Maior pontuacao no curriculo lattes;

e) Candidato com maior idade.

11. DA HABILITACAO

11.1. O resultado com a classificacao dos candidatos para a segunda fase sera
divulgado no dia 10 de marco de 2020 a partir das 14 h na sala 306 do ICT.

11.2. A prova dissertativa e a entrevista serao realizados no dia 12 de marco
de 2020, as 14:00h nas dependéncias do Instituto de Ciéncia e Tecnologia - ICT.
11.3. O resultado final serd divulgado no dia 16 de marco de 2020, a partir
das 14h, na sala 306 do ICT.

12. DOS CERTIFICADOS

12.1. O aluno fara jus a um certificado de participacdao no PET indicando o

tempo de participacao efetiva e comprovada no programa, em modelo nacional
adotado pelo MEC, que sera emitido pela UFV]M.

13. DO DESLIGAMENTO DO BOLSISTA E CANCELAMENTO DA BOLSA
13.1. O bolsista sera desligado do Programa e a bolsa sera cancelada:

13.1.1. Por conclusao, trancamento de matricula institucional ou abandono do
curso;

13.1.2. Por desisténcia do bolsista;

13.1.3. Por rendimento académico insuficiente durante a vigéncia do PET;

13.1.4. Por acumular duas reprovacoes apds o seu ingresso no PET,;

13.1.5. Por descumprimento das obrigacdes junto a Tutora do Grupo;

13.1.6. Por descumprimento das atribuicées previstas no art. 15 da Portaria MEC

n23.385, de 29 de setembro de 2005;
13.1.7. Por prética ou envolvimento em acdes nao condizentes com os obijetivos



do PET ou com o ambiente universitario.
14. DAS D|SPOS|C6ES FINAIS

14.1. O bolsista selecionado estara sujeito ao cumprimento das atividades
constantes do plano de trabalho, em jornada de 20 (vinte) horas semanais de
trabalho, sob orientacao do tutor.

14.2. Os casos omissos serao resolvidos pela Pré-Reitoria de Graduacao/
UFV]M.

15. DOS ANEXOS

15.1. Integram este Edital, os seguintes anexos:

15.1.1. Anexo | - Formulario de Inscricao.

15.1.2. Anexo Il - Cronograma.

Documento assinado eletronicamente por Cynthia Fernandes Ferreira
Santos, Pro-Reitor(a), em 02/03/2020, as 17:42, conforme horéario oficial de
Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de
outubro de 2015.

1
assinatura - L
eletrénica

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

= https://sei.ufvim.edu.br/sei/controlador_externo.php?

¥k acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo
g verificador 0052427 e o codigo CRC 03650774.

ANEXOS |

FORMULARIO DE I!\ISCRICAO - EDITAL 01/2020 - SENLECAO DE ALUNOS PET
ESTRATEGIAS PARA DIMINUIR A RETENCAO E EVASAO

NOME

, ENDEREGO:  oooervtutiaesetssssess sttt
NUMERO : ..ocvrerinnee,

BAIRRO: CIDADE:

EMAILL: e
TELEFONE: ..o,

DECLARACAO
e Declaro gque este formulario de inscricao contém informacdes completas e exatas,

gue conheco e aceito os critérios estabelecidos no Edital que rege o processo
seletivo, tendo conhecimento do texto do mesmo em sua totalidade.


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.ufvjm.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

e Declaro ter conhecimento geral sobre o Programa de Educacao Tutorial (PET) e
sobre a existéncia da Lei Federal 11.180/05 e as portarias que a regulamentam
1632/06, 1046/07 e 976/10, passiveis de serem encontradas nos sites
http://portal.mec.gov.br/pet e http://www.ufvim.edu.br/prograd/pet-programa-de-
educacao-tutorial.html, assim como outras informacdes sobre o assunto.

e Comprometo-me a cumprir os regulamentos do programa PET-SESuU/MEC, em
especial as 20 horas semanais minimas nos horarios pré-programados.

e Declaro que nao sou bolsista de qualquer outro programa.

Diamantina, ............... de ..ooviiiiiii. de 2020.

Assinatura do(a) candidato(a)

ANEXO 1l
CRONOGRAMA - EDITAL 01/2020

Selecao de estudantes para o Programa de Educacao Tutorial PET Estratégias para
Diminuir a Retencao e a Evasao

CRONOGRAMA PERIODO

02/03/2020 a

Inscricoes 06/03/2020

Resultado da 12 Fase 10/03/2020

Prova DJssertatlva e.EntreV|.sta (Entrevista 12/03/2020
logo apds a prova dissertativa)

Resultado Final 16/03/2020

Assinatura do Termo de Compromisso (pelo 17/03/2020
aprovado em 12 lugar)

Referéncia: Processo n2 23086.001242/2020-75 SEI n2 0052427



