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CONTEXTUALIZACAO
Instituicdo:

A Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri, mantida pelo MEC, CNPJ 16.888.315/0001-57, Pessoa Juridica de Direito
Pdblico - Federal, situada BR 367 Complemento: km 583 N°: 5000 Cep: 39100000 Diamantina/MG. Com 56 anos de tradicdo a
Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri (UFVIJM) tem sua origem na Faculdade de Odontologia de Diamantina,
fundada em 30 de setembro de 1953 pelo governador Juscelino Kubitschek de Oliveira. Em 06 de setembro de 2005 torna-se
Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri (UFVJM), tendo sido publicada a sua transformacédo no Diario Oficial da Unido
de 08 de setembro de 2005, através da Lei n°® 11.173, de 06 de setembro de 2005. Em agosto do ano de 2006 iniciaram-se os
cursos de Ciéncias Bioldgicas (Licenciatura), Educagéo Fisica (Licenciatura), Quimica (Licenciatura), Sistemas de Informagé&o e Turismo,
no Campus instalado na cidade de Diamantina MG.

A Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri vem primando, por um crescimento gradual e sintonizado com as
expectativas de seu ambiente e pela preocupacdo com a qualidade dos seus servicos. A presenga pioneira na sua regido de
abrangéncia tem sido marcada pelo esforco de harmonizar-se com essa trajetéria. A UFVIM procura estabelecer as premissas de
referéncia basica que balizardo a sua atuacdo no seu préximo ciclo de desenvolvimento, fazendo emergir uma Universidade revisada
em termos institucionais, sintonizada com as diretrizes do Ministério da Educacgéo e voltada para uma atuacgdo efetiva nas atividades
de ensino, pesquisa e extensao.

A UFVJIM esta localizada no Estado de Minas Gerais, na Regido Sudeste. Trata-se da Regido mais populosa do Brasil, com 77 milhdes e
800 mil habitantes, apresentando uma densidade demogréfica de 84 habitantes/Km2 e uma taxa de urbanizacdo de 90,5% (IBGE,
2009). A UFVJM com sua insergdo comunitaria no meio regional tem a forga de um principio e fundamenta-se na ideia de que qualquer
Instituicdo de ensino deve estar aliada & comunidade onde esta inserida, sendo essa a razdo de sua existéncia. A area de influéncia da
UFVJM extrapola o limite da classica divisdo politico-administrativo, para uma visdo mais ampliada do seu espagco de atuagdo. Tem
como area de abrangéncia todo o territério abrangido pelos Vales do Jequitinhonha e do Mucuri, regides Norte e Noroeste e suas
respectivas esferas divisionais homogéneas. Em abril de 2012 a IES contava com um quadro de 747 servidores, entre professores e
técnicos administrativos.

A UFVIM tem 32 cursos de graduagéo distribuidos em sete Unidades Académicas: Faculdade de Ciéncias Agrarias (FCA), Faculdade de
Ciéncias Biologicas e da Saude (FCBS), Faculdade de Ciéncias Exatas e Tecnoldgicas (FACET), Faculdade de Ciéncias Humanas (FCH),
Faculdade de Ciéncias Sociais Aplicadas e Exatas (FACSAE), Instituto de Ciéncia e Tecnologia (ICT), Instituto de Ciéncia, Engenharia e
Tecnologia (ICET).

A IES se insere neste contexto e possui como missdo “Promover o desenvolvimento cientffico, econdmico e sécio-cultural da sua
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Instituicdo:

regido, assegurando o ensino de qualidade em diferentes areas do conhecimento, respeitando a natureza, inspirado nos ideais da
democracia, da liberdade e da solidariedade.”

Curso:

O Curso de Bacharelado em Turismo da UFVJM, ora avaliado, foi autorizado pela Resolucdo CONSU No. 29 de 07 de novembro de
2008, iniciou suas atividades em mar¢o de 2009. Funciona no Campus Presidente Juscelino Kubitschek de Oliveira, BR 367, km 583
N°: 5000 Cep: 39100000 Diamantina/MG. Dois anos apds a UFVJM ter sido alcada ao status de Universidade Federal, foi instituido,
em 2007, o Programa de Apoio a Planos de Reestruturagéo e Expansédo das Universidades Federais (Reuni), com o propésito de
ampliar o acesso e a permanéncia na educacdo superior. Com o programa Reuni, no ano de 2009 iniciaram os cursos Bacharelados
Interdisciplinares (BI's) como forma de atender a exigéncia de uma maior flexibilizacdo do ensino superior. Sdo eles: Bacharelado em
Ciéncia e Tecnologia e o Bacharelado em Humanidades. O curso Bacharelado em Humanidades (BHu) da UFVJM foi concebido a partir
da necessidade de se pensar uma nova Universidade, pautada na interdisciplinaridade, na mobilidade académica e na preservagéo dos
valores académicos de ensino, pesquisa e extensdo. O curso BHu tem duracdo de trés anos e é ministrado no Campus de Diamantina.
Ap6s a conclusdo do BHu o estudante opta por um dos seguintes cursos, dentro do numero de vagas oferecidas: Turismo
(Bacharelado), Letras/Espanhol, Letras/inglés, Geografia, Histéria ou Pedagogia (Licenciaturas). O BHu da UFVJM oferece 240 vagas
semestrais. O curso de Turismo oferece 40 vagas semestrais e funciona no turno noturno.O regime é semestral, e a carga horaria
total do curso é de 3.430 horas, com um tempo minimo de integralizacdo de nove semestres e no maximo catorze.

Coordena o curso a Profa. Izabel Cristina Carvalho de Oliveira, que possui graduacdo em Ciéncias Econdmicas com Mestrado em
Economia e atua na Educagdo Superior ha trés anos e meio e a cinco meses na coordenagdo do curso. O corpo docente do curso Pés
BHu é de 15 (quinze) professores, sendo 03 (trés) doutores, 11 (onze) mestres e 01 (uma) especialista. O NDE é composto por 7
(sete) docentes, sendo dois doutores e cinco mestres, todos com tempo integral na IES. A estrutura curricular € composta pelo eixo
de formacédo base, eixo complementar e pelo eixo conteldos especificos. Sendo que os trés primeiros anos do curso é Bacharel em
Humanidades (BHu) e um ano e meio de conteldos especificos, Bacharelado em Turismo.

O Estagio € um componente curricular obrigatério, conforme a Resolugédo n°13, de 24 de novembro de 2006, para ser aprovado na
disciplina de Estagio Obrigatdrio, o aluno devera cumprir 300 horas de estagio em uma empresa ou organizagdo da area de turismo.
Outra forma de aprovacgdo na referida disciplina se da por meio da convalidacdo de atividades profissionais para fins de estagio
obrigatério, através da comprovacgdo de que o discente trabalha e/ou é proprietario de empresa na area de turismo. Em ambos os
casos, o Regulamento de Estagio Obrigatério do Curso de Turismo prevé uma série de documentos que deverdo ser entregues a
Coordenacgédo de Estagio para fins de aprovagédo na disciplina. O Trabalho de Conclusédo de Curso (TCC) é uma atividade académica
obrigatéria que consiste na sistematizacédo, registro e apresentagéo de conhecimentos culturais, cientificos e técnicos, produzidos na
area do Curso, como resultado do trabalho de pesquisa, investigacdo cientifica e extensdo. O TCC é dividido em duas etapas
(disciplinas), a saber: TCC1 (8° periodo), em que devera ser apresentado o projeto de pesquisa; e TCC 2 (9° periodo), em que o
aluno devera defender o resultado final da pesquisa realizada, sendo orientado por docente do curso, e regido por regulamento
préprio. O curso possui atualmente 11 alunos matriculados ativos.

SINTESE DA AGCAO PRELIMINAR A AVALIAGCAO
Sintese da agédo preliminar a avaliagao:

Esta avaliacdo teve como finalidade o Reconhecimento do Curso Bacharelado em Turismo da Universidade Federal dos Vales do
Jequitinhonha e Mucuri (UFVJIM). Avaliagdo n® 100007, Processo e-MEC 201209547, funcionando no enderego: BR 367
Complemento: km 583 N°: 5000 Cep: 39100000, Campus Presidente Juscelino Kubitschek de Oliveira, Diamantina/MG. A comissao
composta pelos avaliadores Prof2. Ana Paula Cunha de Oliveira e Prof2. Paula Dutra Le&o de Menezes realizou a avaliagéo supracitada
baseando-se na analise dos documentos como PDI, PPC, relatério de avaliagéo institucional, atas e demais relatérios da IES disponiveis
virtualmente no sistema e-Mec.

A agenda foi cumprida, tendo sido realizadas as seguintes reunides:

1) Reunido inicial com os dirigentes da IES para apresentacdes, informacdes iniciais e instalacdo dos trabalhos;

2) Reunido com a Coordenadora do Curso;

3) Reunido com o representante da CPA;

4) Reunido com os docentes e NDE;

5) Reunido com o corpo discente do Curso.

O Curso de Bacharelado em Turismo da UFVJM atende a demanda econdmica e social da regido, na formacédo de profissionais para
atuarem o mercado de trabalho das diferentes areas e atividades que envolvam o turismo.

DOCENTES
. ~ Regime Vinculo Tempo de vinculo initerrupto do
Nome do Docente Titulagdo P
ome d ¢ Trabalho Empregaticio docente com o curso
Adna Candido de Paula Doutorado Integral Estatutario
Alan Faber do Nascimento Doutorado Integral Estatutario
A.n a EIawa Andrade de Mestrado Integral Estatutario
Figueiredo
Andre Luis Lopes Borges de Doutorado Integral Estatutario
Mattos
André Nicacio Lima Mestrado Integral CLT
Atanasio Mykonios Mestrado Integral Estatutario
BERNARDA ELANE MADUREIRA -
LOPES Mestrado Integral Estatutario
Carla Laino Candido Doutorado Integral Estatutario
Carlos Eduardo Silveira Mestrado Integral Estatutario
Clarisse Barbosa dos Santos Mestrado Integral CLT
Conceigéo Aparecida Bento Doutorado Integral Estatutario
Cristiano Lima Sales Mestrado Integral Estatutario
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Nome do Docente Titulaggo Regime Vinculo . Tempo de vinculo initerrupto do
Trabalho Empregaticio docente com o curso
Cristiano Otaviano Mestrado Integral Estatutario
Cynthia Regina Fonte Boa Pinto Mestrado Integral Estatutario
Danielle Piuzana Mucida Doutorado Integral Estatutario
Desirée Francine dos Santos Graduacgéo Parcial Estatutario
Douglas Sathler dos Reis Doutorado Integral Estatutario
Elaine Leonara de Vargas Sodre Doutorado Integral Estatutario
Elayne de Moura Braga Doutorado Integral Estatutario
Elda Patricia de Meira Mestrado Parcial Estatutario
Eugénio Pacellida Costa Neves Mestrado Integral Estatutario
Evandro Bastos Sathler Doutorado Integral Estatutario
Z?gﬂgﬂg% Sg Alencar Machado Doutorado Integral Estatutario
Fernanda Valim Cortes Miguel Mestrado Integral Estatutario
Flavio César Freitas Vieira Doutorado Integral Estatutario
g;: ii(l:';erir;zev';(:ggz Drummond Doutorado Integral Estatutario
Gustavo Aveiro de Aradjo Mestrado Integral Estatutario
Helga Silva Espigéo Mestrado Integral Estatutario
Hernando Baggio Filho Doutorado Integral Estatutario
IGOR SALOMAO TEIXEIRA Doutorado Integral Estatutario
gﬁ/ beei:aC ristina Carvalho de Graduagéo Integral Estatutario
José Damiro de Moraes Doutorado Integral Estatutario
Juliana Helena Gomes Leal Doutorado Integral Estatutario
Juliana Medaglia Silveira Mestrado Integral Estatutario
Katia Franciele Correa Borges Mestrado Integral Estatutario
Laio Marques Silva Mestrado Integral Estatutario
Larissa Satico Ribeiro Higa Mestrado Integral Estatutario
Leonardo Aparecida Soares Mestrado Integral Estatutario
Leonardo Lana de Carvalho Doutorado Integral Estatutario
Leonardo Santos Neves Mestrado Integral Estatutario
Ligia Rodrigues Balista Mestrado Parcial Estatutario
;;?J?;r%aerr\é?go Soares de Mestrado Integral Estatutario
Lucia Valéria do Nascimento Mestrado Integral CLT
Lucio do Carmo Moura Doutorado Integral Estatutario
Luiz Otéavio Costa Marques Mestrado Integral Estatutario
Marcelino Santos de Morais Mestrado Integral Estatutario
Marcelo Fagundes Doutorado Integral Estatutario 0 Més(es)
Marcos Rogério Cintra Doutorado Integral CLT
m:gﬁ;fwdia Almeida Orlando Mestrado Integral Estatutario
I'\:Aearrri:ige Lourdes Santos Mestrado Integral Estatutario
m::::cio Carmo Silveira Mestrado Integral Estatutario
Maria Nailde Martins Ramalho Doutorado Integral Estatutario
Mateus de Moraes Servilha Doutorado Integral CLT
'l\:/l ri;ggla Rodrigues de Souza Graduacgéo Parcial Estatutario
Miliandre Garcia de Souza Doutorado Integral Estatutario
Ménica Liz Miranda Mestrado Integral Estatutario
PAULO AFRANIO SANT ANNA Doutorado Integral Estatutario
Raquel Faria Scalco Mestrado Integral Estatutario
Ricardo da Silva Sobreira Doutorado Integral Estatutario
i?nbeaerglo Antonio Penedo do Doutorado Integral Estatutario
Rodrigo Czajka Doutorado Integral Estatutario
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Nome do Docente Titulaggo Regime Vinculo . Tempo de vinculo initerrupto do
Trabalho Empregaticio docente com o curso

Rogério Pereira Arruda Doutorado Integral Estatutario

Ronie César Santos Mestrado Integral Estatutario

Sandra Regina Freitas Pinheiro  Doutorado Integral Estatutario

Sandra Regina Marcelino Pinto  Mestrado Integral Estatutario

iﬁ:gﬁaHenrique Vieira de Doutorado Integral Estatutario

Sonila Morelo Mestrado Integral CLT

gearr%i)asg r\iz:liga de Souza Doutorado Integral Estatutario

Valmir Alcantara Alves Mestrado Integral CLT

Vania Renata Santana Silva Mestrado Parcial Estatutario

Virginia Martins Fonseca Especializagao Integral Estatutario

Wagner Cabral dos Santos Mestrado Integral Estatutario

Walkiria Franga Vieira e Teixeira Mestrado Integral Estatutario

X\Ilgﬂﬁggguzrmﬁzte de Doutorado Integral Estatutario

Wellington de Oliveira Doutorado Integral Estatutario

CATEGORIAS AVALIADAS

Dimens&o 1: ORGANIZAGCAO DIDATICO-PEDAGOGICA - Fontes de Consulta: Plano de Desenvolvimento
Institucional, Projeto Pedagégico do Curso, Diretrizes Curriculares Nacionais, quando houver, e
Formulario Eletronico preenchido pela IES no e-MEC.

1.1. Contexto educacional
1.2. Politicas institucionais no ambito do curso

1.3. Objetivos do curso

w W w w

1.4. Perfil profissional do egresso

1.5. Estrutura curricular (Considerar como critério de andlise também a pesquisa e a extenséo, caso estejam
contempladas no PPC)

1.6. Conteudos curriculares
1.7. Metodologia

1.8. Estagio curricular supervisionado NSA para cursos que ndo contemplam estagio no PPC e que ndo possuem
diretrizes curriculares nacionais ou suas diretrizes ndo preveem a obrigatoriedade de estagio supervisionado

1.9. Atividades complementares NSA para cursos que nao contemplam atividades complementares no PPC e
que ndo possuem diretrizes curriculares nacionais ou suas diretrizes ndo preveem a obrigatoriedade de atividades 4
complementares

1.10. Trabalho de concluséo de curso (TCC) NSA para cursos que ndo contemplam TCC no PPC e que nédo
possuem diretrizes curriculares nacionais ou suas diretrizes ndo preveem a obrigatoriedade de TCC

1.11. Apoio ao discente
1.12. AgBes decorrentes dos processos de avaliacdo do curso

1.13. Atividades de tutoria NSA para cursos presenciais. Obrigatério para cursos a distancia e presenciais,
reconhecidos, que ofertam até 20% da carga horéria total do curso na modalidade a distancia, conforme Portaria NSA
4.059 de 10 de dezembro de 2004

Justificativa para conceito NSA:NSA para cursos presenciais
1.14. Tecnologias de informacdo e comunicagdo — TICs - no processo ensino-aprendizagem 3

1.15. Material didatico institucional NSA para cursos presenciais que ndo contemplam material didatico
institucional no PPC, obrigatério para cursos a distancia (Para fins de autorizagdo, considerar o material didatico NSA
disponibilizado para o primeiro ano do curso, se CSTs, ou dois primeiros anos, se bacharelados/licenciaturas)

Justificativa para conceito NSA:NSA para cursos presenciais que ndo contemplam material didatico institucional no
PPC.

1.16. Mecanismos de interacdo entre docentes, tutores e estudantes NSA para cursos presenciais que nao
contemplam mecanismos de interacdo entre docentes, tutores e estudantes no PPC, obrigatério para cursos a NSA
distancia

Justificativa para conceito NSA:NSA para cursos presenciais que ndo contemplam mecanismos de interagdo entre
docentes, tutores e estudantes no PPC.

1.17. Procedimentos de avaliagdo dos processos de ensino-aprendizagem 4

1.18. Nimero de vagas (Para os cursos de Medicina, considerar também como critério de analise:
disponibilidade de servigos assistenciais, incluindo hospital, ambulatério e centro de salide, com capacidade de
absorgdo de um nimero de alunos equivalente a matricula total prevista para o curso; a previsdo de 5 ou mais
leitos na (s) unidade (s) hospitalar (es) prépria (s) ou conveniada (s) para cada vaga oferecida no vestibular do
curso, resultando em um egresso treinado em urgéncia e emergéncia; atendimento primario e secundario capaz
de diagnosticar e tratar as principais doencas e apto a referir casos que necessitem cuidados especializados)

1.19. Integragédo com as redes publicas de ensino Obrigatério para as Licenciaturas, NSA para os demais que NSA
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Dimens&o 1: ORGANIZAGCAO DIDATICO-PEDAGOGICA - Fontes de Consulta: Plano de Desenvolvimento
Institucional, Projeto Pedagdégico do Curso, Diretrizes Curriculares Nacionais, quando houver, e
Formulario Eletronico preenchido pela IES no e-MEC.

ndo contemplam integracdo com as redes publicas de ensino no PPC

1.20. Integragédo com o sistema local e regional de saude e o SUS Obrigatério para o curso de Medicina, NSA

. ~ . ~ . iy . NSA
para os demais cursos que ndo contemplam integragdo com o sistema local e regional de saude e o SUS no PPC S
1.21. Ensino na area de salde Obrigatério para o curso de Medicina, NSA para os demais cursos NSA
1.22. Atividades praticas de ensino Obrigatério para o curso de Medicina, NSA para os demais cursos NSA

CONSIDERAGOES SOBRE A DIMENSAO 1

As politicas institucionais buscam oferecer uma formacdo que possa atingir a integralidade da visdo humanista, pautada numa
concepgédo ético-profissional com responsabilidade sécio-ambiental, de forma que a competéncia técnica dos formandos colabore para
a transformacdo e o aprimoramento profissional e da sociedade. Busca também proporcionar ao cidaddo-profissional ampla visédo
multi e interdisciplinar do setor turistico.

Os objetivos do curso apontam para a formagéo de profissionais com habilidades, com visdo ampla, apto a competir no mercado de
trabalho nas areas e atividades correlatas ao turismo, com referéncia para o planejamento e a organizacdo de segmentos turisticos e
toda cadeia produtiva. O perfil do egresso foi definido a partir das discussdes geradas no préprio Departamento de Turismo na
construgdo do PPC em consonancia com os objetivos supracitados. Considerou-se também como material para elaboragéo deste
perfil o recente estudo realizado pela Pr6-Reitoria de Graduagédo que indica que mais de 50% das vagas da UFVJM séo preenchidas por
alunos dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri e a Resolugédo N° 13, de 24 de novembro de 2006, do MEC, que versa a respeito das DCN
dos Cursos de Graduagdo em Turismo. A estrutura curricular compde-se pelo eixo de formacéo base, eixo complementar e pelo eixo
conteldos especfificos. Ha estimulo a participacdo dos alunos em atividades de iniciagdo cientifica por meio programas como o PIBIC;
para a extensdo tem o PIBEX; além de programas de monitoria. Os programas citados concedem bolsa para os estudantes. Os
conteldos curriculares buscam uma formacéo generalista e com base na interdisciplinariedade, proposta realizada através do BHu,
contudo, na pratica ndo evidenciou-se éxito na proposta, especificamente para o caso do Curso de Turismo e, um novo PPC ja foi
elaborado e implementado em 2012/1. As metodologias de ensino contemplam atividades satisfatoriamente. O Estagio Curricular
Supervisionado possui regulamento e é feito em instituic6es privadas, entidades e empresas do setor de turismo. O convénio com as
instituicdes para estagio é efetuado pelo coordenador de estagio Prof. Guiherme Varajdo. De acordo com o Regulamento de Estéagio,
o discente devera ter suas atividades de estagio acompanhadas pelo Docente-Orientador; pelo Supervisor de Campo (funcionario ou
proprietario da empresa concedente) e pela Coordenagéo de Estagio. As atividades complementares possuem 100 horas que devem
ser obrigatoriamente cumpridas e sdo desenvolvidas pelos alunos e se relacionam com as especificidades profissionais do setor de
turismo. Desenvolve-se o TCC em duas etapas (disciplinas), a saber: TCC1 (8° periodo), em que devera ser apresentado o projeto de
pesquisa; e TCC2 (9° periodo), em que o aluno devera defender o resultado final da pesquisa realizada sendo orientado por docente
do curso, e regido por regulamento préprio. O apoio ao discente é realizado através da Pro-reitoria de Assuntos Comunitarios e
Estudantis (PROACE), bem como através do Nucleo de Acessibilidade que disponibiliza atendimento psicolégico e pedagégico. A
auto-avaliacdo do curso de Turismo € realizada pela PROGRAD e pelo NDE que tém a tarefa de verificar a harmonia entre o projeto
pedagégico e as politicas estabelecidas no PDI. Os relatérios da CPA servem de documento de gestdo. O curso conta com boa
utilizacdo de TICs em seu desenvolvimento, havendo a utilizagéo de laboratérios de informatica. Os mecanismos de avaliacdo do
processo de ensino-aprendizagem atendem muito bem as especificidades do curso. Considerando-se o0 objetivo do curso e sua
formacédo, o nUmero de vagas atende excelentemente a demanda social.

Conceito da Dimenséao 1

Dimensdo 2: CORPO DOCENTE E TUTORIAL - Fontes de consulta: Projeto Pedagégico do Curso,
Formulario Eletronico preenchido pela IES no e-MEC e Documentacdo Comprobatdria.

2.1. Atuacéo do Nucleo Docente Estruturante - NDE
2.2. Atuacao do (a) coordenador (a)

2.3. Experiéncia do (a) coordenador (a) do curso em cursos a distancia (Indicador especfifico para cursos a

distancia) NSA
Justificativa para conceito NSA:NSA curso presencial

2.4. Experiéncia profissional, de magistério superior e de gestdo académica do (a) coordenador (a) 2
2.5. Regime de trabalho do (a) coordenador (a) do curso NSA para cursos a distancia, obrigatério para cursos 5
presenciais

2.6. Carga horaria de coordenagédo de curso NSA para cursos presenciais, obrigatério para cursos a distancia NSA
2.7. Titulagéo do corpo docente do curso (Pf';lra fins de autorizagéo, con§idera_1r os docentes previstos para o 5
primeiro ano do curso, se CSTs, ou dois primeiros anos, se bacharelados/licenciaturas)

2.8. Titulagéo do corpo docente do curso — percentual de doutores (Para fins de autorizagcéo, considerar os a

docentes previstos para o primeiro ano do curso, se CSTs, ou dois primeiros anos, se bacharelados/licenciaturas)

2.9. Regime de trabalho do corpo docente do curso (Para fins de autorizacéo, considerar os docentes previstos
para o primeiro ano do curso, se CSTs, ou dois primeiros anos, se bacharelados/licenciaturas)  (Para os cursos

de Medicina, os critérios de andlise passam a figurar da seguinte maneira: Conceito 1 — menor que 50% Conceito 5
2 — maior ou igual a 50% e menor que 60% Conceito 3 — maior ou igual a 60% e menor que 70% Conceito 4 —
maior ou igual a 70% e menor que 80% Conceito 5 — maior ou igual a 80%0)

2.10. Experiéncia profissional do corpo docente (Para fins de autorizagdo, considerar os docentes previstos para

o primeiro ano do curso, se CSTs, ou dois primeiros anos, se bacharelados/licenciaturas) NSA para egressos de
cursos de licenciatura  (Para os cursos de Medicina, os critérios de andlise passam a figurar da seguinte

maneira: Conceito 1 — menor que 40% possui, pelo menos, 5 anos Conceito 2 — maior ou igual a 40% e menor 4
que 50% possui, pelo menos, 5 anos Conceito 3 — maior ou igual a 50% e menor que 60% possui, pelo menos,

5 anos Conceito 4 — maior ou igual a 60% e menor que 70% possui, pelo menos, 5 anos Conceito 5 — maior ou
igual a 70% possui, pelo menos, 5 anos)

2.11. Experiéncia no exercicio da docéncia na educagdo basica (para fins de autorizacdo, considerar os docentes

. . Lo . P . . . NSA
previstos para os dois primeiros anos do curso) Obrigatério para cursos de licenciatura, NSA para os demais S

2.12. Experiéncia de magistério superior do corpo docente (Para fins de autorizag&o, considerar os docentes

previstos para o primeiro ano do curso, se CSTs, ou dois primeiros anos, se bacharelados/licenciaturas) (Para os g
cursos de Medicina, os critérios de andlise passam a figurar da seguinte maneira: Conceito 1 — menor que 40%
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possui, pelo menos, 5 anos Conceito 2 — maior ou igual a 40% e menor que 50% possui, pelo menos, 5 anos
Conceito 3 — maior ou igual a 50% e menor que 60% possui, pelo menos, 5 anos Conceito 4 — maior ou igual a
60% e menor que 70% possui, pelo menos, 5 anos Conceito 5 — maior ou igual a 70% possui, pelo menos, 5
anos)

2.13. Relagdo entre o nimero de docentes e o nimero de estudantes NSA para cursos presenciais, obrigatério
para cursos a distancia (relacdo entre o nimero de docentes e o nUmero de estudantes equivalente 40h em NSA
dedicagéo a EAD)

Justificativa para conceito NSA:Trata-se de curso presencial.

2.14. Funcionamento do colegiado de curso ou equivalente 4
2.15. Produgéo cientffica, cultural, artistica ou tecnolégica (Para fins de autorizagéo, considerar os docentes 5
previstos para o primeiro ano do curso, se CSTs, ou dois primeiros anos, se bacharelados/licenciaturas)

2.16. Titulacdo e formacao do corpo de tutores do curso  (Para fins de autorizagdo, considerar os tutores

previstos para o primeiro ano do curso, se CSTs, ou dois primeiros anos, se bacharelados/licenciaturas) NSA NSA
para cursos presenciais. Obrigatério para cursos a distancia e presenciais, reconhecidos, que ofertam até 20% da

carga horaria total do curso na modalidade a distancia, conforme Portaria 4.059/2004

2.17. Experiéncia do corpo de tutores em educacao a distancia (Para fins de autorizagdo, considerar os tutores
previstos para o primeiro ano do curso, se CSTs, ou dois primeiros anos, se bacharelados/licenciaturas) NSA NSA

para cursos presenciais. Obrigatério para cursos a distancia e presenciais, reconhecidos, que ofertam até 20% da
carga horaria total do curso na modalidade a distancia, conforme Portaria 4.059/2004

Justificativa para conceito NSA:NSA Cursos presenciais

2.18. Relagéo docentes e tutores - presenciais e a distancia - por estudante NSA para cursos presenciais.
Obrigatério para cursos a distancia e presenciais, reconhecidos, que ofertam até 20% da carga horaria total do NSA
curso na modalidade a distancia, conforme Portaria 4.059/2004

Justificativa para conceito NSA:NSA para cursos presenciais

2.19. Responsabilidade docente pela supervisdo da assisténcia médica Obrigatério para o curso de Medicina, NSA

. NSA
para os demais cursos

2.20. Nucleo de apoio pedagdgico e experiéncia docente Obrigatério para o curso de Medicina, NSA para os

. NSA
demais cursos

CONSIDERAGOES SOBRE A DIMENSAO 2

O curso de Bacharelado em Turismo da UFVJM possui Nicleo Docente Estruturante (NDE), desde 2010 conforme observado no
relatério de reconhecimento do curso de Bacharelado em Turismo de outubro de 2010, porém as atas ndo refletem a constancia e
efetividade do NDE, demonstrada na reunido de corpo docente e do préoprio NDE. A pratica mostrou-se mais efetiva do que os
registros apresentados. O NDE é composto por 7 (sete) docentes, sendo dois doutores e cinco mestres. Conforme registrado nos
documentos oficiais da instituicdo, as observagdes “in loco” desta Comissdo apontam para um colegiado cuja constituicdo e
atribuicbes Ihe conferem boa representatividade, autonomia e importancia nas decisbes sobre assuntos académicos do curso. A
coordenadora do curso, Professora lIzabel Cristina Carvalho de Oliveira é graduada em Ciéncias Econdmicas com mestrado em
Economia, estd ha 5 meses no exercicio do cargo. Os registros comprobatérios de sua experiéncia docente é inferior a 4 anos, o que
demonstra pouca experiéncia e pouca aderéncia ao Curso de Turismo, apesar de se mostrar dindmica e interessada no bom
andamento da atividade de coordenadora. O seu regime de trabalho é de tempo integral.

Para fins de analise do Corpo Docente foi considerado os professores especificos de Turismo (Pés BHu), conforme recomendado pelo
MEC, desconsiderando os professores do Bacharelado de Humanidades(BHu), numa realidade de 15 (quinze) docentes. Na
composicdo Pés BHu, 100% dos docentes sdo contratados em Tempo Integral. O corpo docente tém titulagdo obtida em programas
de pés-graduacgéo “stricto sensu” na ordem de 93,30%, destes 20%, possuem o titulo de doutor e a Unica especialista ja se encontra
fazendo o seu doutorado. Os documentos oficiais da instituicdo indicam que aproximadamente 87% dos docentes do curso tém mais
3 (trés) anos de experiéncia académica no magistério e 73% mais de 3 (trés) anos de experiéncia profissional.

Como nado se levou em conta os professores do BHu, a comissdo desconsiderou a exsténcia de 3 (trés) docentes com apenas
graduacao.

As publicacées dos docentes do curso é excelente com mais de 9 (nove) publicagcdes para mais de 60% de seus docentes nos ultimos
trés (3) anos. O desenvolvimento de pesquisa, com participacdo de estudantes e docentes nas atividades de iniciagcdo cientifica é
excelente. Além dos diversos grupos de pesquisa criados pelos professores do curso.

Conceito da Dimensao 2

Dimensédo 3: INFRAESTRUTURA - Fontes de Consulta: Projeto Pedagoégico do Curso, Diretrizes
Curriculares Nacionais, quando houver, Formulario Eletrénico preenchido pela IES no e-MEC e
Documentacdo Comprobatoéria.

3.1. Gabinetes de trabalho para professores Tempo Integral - TI (Para fins de autorizacéo, considerar os
gabinetes de trabalho para os docentes em tempo integral do primeiro ano do curso, se CSTs, ou dois primeiros 5
anos, se bacharelados/licenciaturas)

3.2. Espaco de trabalho para coordenac&o do curso e servigcos académicos 5

3.3. Sala de professores (Para fins de autorizacdo, considerar a sala de professores implantada para os docentes
do primeiro ano do curso, se CSTs, ou dois primeiros anos, se bacharelados/licenciaturas) NSA para IES que NSA
possui gabinetes de trabalho para 100% dos docentes do curso

Justificativa para conceito NSA:Possui gabinetes individuais para todos os docentes.

3.4. Salas de aula (Para fins de autorizagao, considerar as salas de aula implantadas para o primeiro ano do
curso, se CSTs, ou dois primeiros anos, se bacharelados/licenciaturas)

3.5. Acesso dos alunos a equipamentos de informéatica (Para fins de autorizagéo, considerar os laboratérios de
informatica implantados para o primeiro ano do curso, se CSTs, ou dois primeiros anos, se 3
bacharelados/licenciaturas)

3.6. Bibliografia basica (Para fins de autorizacdo, considerar o acervo da bibliografia basica disponivel para o 4
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primeiro ano do curso, se CSTs, ou dois primeiros anos, se bacharelados/licenciaturas) Nos cursos que
possuem acervo virtual (pelo menos 1 titulo virtual por unidade curricular), a proporgéo de alunos por exemplar
fisico passam a figurar da seguinte maneira para os conceitos 3,4 e 5: Conceito 3 — 13 a 19 vagas anuais
Conceito 4 — de 6 a 13 vagas anuais Conceito 5 — menos de 6 vagas anuais)

3.7. Bibliografia complementar (Para fins de autorizagdo, considerar o acervo da bibliografia complementar
disponivel para o primeiro ano do curso, se CSTs, ou dois primeiros anos, se bacharelados/licenciaturas)

3.8. Periddicos especializados (Para fins de autorizagdo, considerar os periédicos relativos as areas do primeiro

ano do curso, se CSTs, ou dois primeiros anos, se bacharelados/licenciaturas. Para fins de autorizagéo, os

critérios de andlise passam a figurar da seguinte maneira: Conceito 1 — menor que 3 titulos Conceito 2 — maior 3
ou igual a 3 e menor que 6 Conceito 3 — maior ou igual a 6 e menor que 9 Conceito 4 — maior ou iguala 9 e

menor que 12 Conceito 5 — maior ou igual a 12)

3.9. Laboratoérios didaticos especializados: quantidade NSA para cursos que nédo utilizam laboratérios

especializados (Para fins de autorizag&o, considerar os laboratérios didaticos especializados implantados para o
primeiro ano do curso, se CSTs, ou dois primeiros anos, se bacharelados/licenciaturas) Para cursos a distancia, NSA
verificar os laboratérios especializados da sede e dos polos Para Pedagogia é obrigatério verificar a

brinquedoteca

Justificativa para conceito NSA:Laboratério ndo é item obrigatério nas diretrizes curriculares para o curso de
Turismo.

3.10. Laboratérios didaticos especializados: qualidade NSA para cursos que ndo utilizam laboratérios
especializados (Para fins de autorizag&o, considerar os laboratérios didaticos especializados implantados para o
primeiro ano do curso, se CSTs, ou dois primeiros anos, se bacharelados/licenciaturas) Para cursos a distancia,
verificar os laboratérios especializados da sede e dos polos Para Pedagogia é obrigatério verificar a brinquedoteca

NSA

Justificativa para conceito NSA:Laboratério ndo é item obrigatério nas diretrizes curriculares para o curso de
Turismo.

3.11. Laboratérios didaticos especializados: servicos  NSA para cursos que nédo utilizam laboratérios

especializados (Para fins de autorizag&o, considerar os laboratérios didaticos especializados implantados para o
primeiro ano do curso, se CSTs, ou dois primeiros anos, se bacharelados/licenciaturas) Para cursos a distancia, NSA
verificar os laboratérios especializados da sede e dos polos Para Pedagogia é obrigatério verificar a

brinquedoteca
Justificativa para conceito NSA:Laboratério ndo é item obrigatério nas diretrizes curriculares para o curso de
Turismo.
3.12. Sistema de controle de producéo e distribuicdo de material didatico (logistica) NSA para cursos presenciais, NSA
obrigatério para cursos a distancia
Justificativa para conceito NSA:NSA para cursos presenciais.
3.13. Nucleo de Préticas Juridicas: atividades béasicas Obrigatério para cursos de direito (presencial e a distancia), NSA
NSA para os demais cursos
3.14. Nucleo de Praticas Juridicas: atividades de arbitragem, negociagcédo e mediacdo Obrigatério para cursos de NSA
direito (presencial e a distancia), NSA para os demais cursos
3.15. Unidades hospitalares de ensino e complexo assistencial Obrigatério para o curso de Medicina, NSA para os NSA
demais cursos que ndo contemplam unidades hospitalares de ensino e complexo assistencial no PPC
3.16. Sistema de referéncia e contrarreferéncia Obrigatério para o curso de Medicina, NSA para os demais NSA
cursos
3.17. Biotérios Obrigatério para o curso de Medicina, NSA para os demais cursos que ndo contemplam NSA
biotério no PPC
3.18. Laboratérios de ensino Obrigatério para o curso de Medicina, NSA para os demais cursos que nao NSA
contemplam laboratérios de ensino no PPC
3.19. Laboratérios de habilidades Obrigatério para o curso de Medicina, NSA para os demais cursos que ndo

- o NSA
contemplam laboratérios de habilidades no PPC
3.20. Protocolos de experimentos Obrigatério para o curso de Medicina, NSA para os demais cursos que néo NSA
contemplam protocolos de experimentos no PPC
3.21. Comité de ética em pesquisa Obrigatério para o curso de Medicina, NSA para os demais cursos que néo NSA

contemplam comité de ética em pesquisa no PPC
Justificativa para conceito NSA:Ndo contempla comité de ética no PPC.
CONSIDERAQOES SOBRE A DIMENSAO 3

Todos os professores possuem gabinetes individuais equipados com computadores, que estdo atendendo de forma excelente em
todos os aspectos avaliados. A coordenacdo do curso possui um gabinete individual para trabalho com mesa e cadeiras, arquivo,
computador e uma impressora com scanner. As salas de aulas sdo muito boas considerando dimenséao, limpeza, iluminagéo, acustica,
ventilagdo, acessibilidade, conservagdo e comodidade, concentradas em um Unico pavilhdo para toda a Universidade. Existem mais
dois pavilhdes de salas de aula em construgéo. H4 também um pavilhdo exclusivo para os auditérios com 16 auditérios de 150 lugares
cada. O curso de Turismo compartilha laboratérios de informéatica com outros cursos do Campus JK que atende precariamente as
necessidades dos discentes, porém dois novos laboratérios estdo sendo montados. O processo dos registros académicos, atende de
forma satisfatdria, através do sistema SIGA. Na visita "in loco” a biblioteca, observou-se uma média de 4 titulos tanto para a
bibliografia basica como para a complementar, atendendo as indicagdes bibliograficas referidas nos programas das disciplinas. Os
exemplares encontram-se em boas condi¢cdes de uso, na proporcédo adequada de alunos matriculados X nimero de exemplares. Os
periddicos sdo digitais, atendem de forma satisfatéria aos docentes e discentes. A biblioteca tem pouco espaco de armazenamento
dos livros e areas para estudo, sendo uma queixa dos docentes durante a reunido, porém as obras para a constru¢cdo da nova
biblioteca estd em andamento.

Apesar do Laboratério ndo ser item obrigatério nas diretrizes curriculares para o curso de Turismo possui o Nucleo de Turismo, que
tem o papel de desenvolver praticas pedagdgicas e estd em processo de transferéncia para prédio no centro histérico o que
possibilitara também uma maior visibilidade do curso junto a comunidade externa. HA espagos de convivéncia para os alunos no

20/6/2013 17:09



e-MEC - IES

Dimens&o 1: ORGANIZAGCAO DIDATICO-PEDAGOGICA - Fontes de Consulta: Plano de Desenvolvimento
Institucional, Projeto Pedagdégico do Curso, Diretrizes Curriculares Nacionais, quando houver, e
Formulario Eletronico preenchido pela IES no e-MEC.

pavilh@o de aulas.

As reclamagdes do corpo discente foram em relagdo a Moradia Universitaria em fase de implantacdo, e ao Restaurante Universitario
que ainda ndo tém. Os recursos instrucionais séo excelentes em quantidade, com praticamente um equipamento por sala de aula,
porém o acesso a internet ofertado é insatisfatério em funcgéo do sinal. A prépria telefonia celular no campus de todas as operadoras é
insatisfatoria.

Conceito da Dimenséo 3

REQUISITOS LEGAIS E NORMATIVOS

4.1. Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso NSA para cursos que nao tém Diretrizes Curriculares Nacionais Sim
Critério de andlise:
O PPC esta coerente com as Diretrizes Curriculares Nacionais?

4.2. Diretrizes Curriculares Nacionais para Educagéo das Relac6es Etnico-raciais e para o Ensino de Histéria e
Cultura Afro-Brasileira e Indigena (Lei n°® 11.645 de 10/03/2008; Resolugdo CNE/CP N° 01 de 17 de junho de Sim
2004)

Critério de andlise:
A tematica da Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Indigena estéa inclusa nas disciplinas e atividades curriculares do curso?

Estdo inclusas nas atividades curriculares do curso de forma transversal, principalmente no Bacharelado e Humanidades
- BHu.

4.3. Titulagdo do corpo docente (Art. 66 da Lei 9.394, de 20 de dezembro de 1996) Sim
Critério de andlise:
Todo o corpo docente tem formagdo em pés-graduagéo?
Os professores possuem a titulagdio minima de mestres.
4.4. Nicleo Docente Estruturante (NDE) (Resolugdo CONAES N° 1, de 17/06/2010) Sim
Critério de andlise:
O NDE atende a normativa pertinente?
Sao professores DE, doutores com aderéncia ao curso.
4.5. Denominacédo dos Cursos Superiores de Tecnologia (Portaria Normativa N° 12/2006) NSA
Justificativa para conceito NSA:Trata-se de curso de Bacharelado.
Critério de andlise:
A denominacgdo do curso estd adequada ao Catalogo Nacional dos Cursos Superiores de Tecnologia?

4.6. Carga horaria minima, em horas — para Cursos Superiores de Tecnologia (Portaria N°10, 28/07/2006; NSA
Portaria N° 1024, 11/05/2006; Resolucdo CNE/CP N°3,18/12/2002)
Justificativa para conceito NSA:Trata-se de um curso de Bacharelado.

Critério de andlise:

Desconsiderando a carga horéaria do estagio profissional supervisionado e do Trabalho de Conclusdo de Curso — TCC, caso estes
estejam previstos, 0 curso possui carga horaria igual ou superior ao estabelecido no Catalogo Nacional dos Cursos Superiores de
Tecnologia?

4.7.

Carga horaria minima, em horas — para Bacharelados e Licenciaturas Resolugdo CNE/CES N° 02/2007
(Graduacéao, Bacharelado, Presencial). Resolugdo CNE/CES N° 04/2009 (Area de Saude, Bacharelado, Presencial). Sim
Resolugdo CNE/CP 2 /2002 (Licenciaturas). Resolu¢do CNE/CP N° 1 /2006 (Pedagogia)

Critério de analise:
O curso atende a carga horaria minima em horas estabelecidas nas resolugées?

4.8.
Tempo de integralizacdo Resolugcdo CNE/CES N° 02/2007 (Graduagao, Bacharelado, Presencial). Resolugéo Sim
CNE/CES N° 04/2009 (Area de Saude, Bacharelado, Presencial). Resolugdo CNE/CP 2 /2002 (Licenciaturas)

Critério de andlise:
O curso atende ao Tempo de Integralizacdo proposto nas Resolugdes?

4.9. Condicdes de acesso para pessoas com deficiéncia e/ou mobilidade reduzida (Dec. N° 5.296/2004, com .
. ~ S p Sim
prazo de implantagdo das condicdes até dezembro de 2008)
Critério de andlise:
A IES apresenta condicdes de acesso para pessoas com deficiéncia e/ou mobilidade reduzida?

Verificou-se rampas, corrimdes, sanitarios especfificos em todas as areas e andares. Os auditérios tém espaco que as
privilegiam.

4.10. Disciplina de Libras (Dec. N° 5.626/2005) Sim
Critério de analise:
O PPC contempla a disciplina de Libras na estrutura curricular do curso?

A disciplina de Libras € ofertada como optativa no BHu.

4.11. Prevaléncia de Avaliacdo Presencial para EAD (Dec. N° 5622/2005 art. 4 inciso I, § 2) NSA
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Justificativa para conceito NSA:Trata-se de um curso de presencial.
Critério de analise:

Os resultados dos exames presenciais prevalecem sobre os demais resultados obtidos em quaisquer outras formas de avaliagao
a distancia?

4.12. Informagdes Académicas (Portaria Normativa N° 40 de 12/12/2007, alterada pela Portaria Normativa MEC

N° 23 de 01/12/2010, publicada em 29/12/2010) Sim
Critério de andlise:
As informac8es académicas exigidas estéo disponibilizadas na forma impressa e virtual?

Em murais, no protocolo e no site.

4.13. Politicas de educagdo ambiental (Lei n® 9.795, de 27 de abril de 1999 e Decreto N° 4.281 de 25 de junho sim

de 2002)
Critério de andlise:
Ha integracdo da educacdo ambiental as disciplinas do curso de modo transversal, continuo e permanente?

Estdo inclusas nas atividades curriculares do curso de forma transversal, principalmente no Bacharelado e Humanidades
- BHu com a disciplina de Meio Ambiente e sociedade.

DISPOSICOES LEGAIS

O Curso cumpre 0s requisitos legais necessarios ao seu funcionamento. O curriculo do curso é coerente com as Diretrizes Curriculares
Nacionais do Curso. O estéagio curricular esta regulamentado e possui carga horaria prevista na estrutura curricular do curso.

A disciplina de Libras é oferecida como disciplina optativa, valendo como atividade complementar. A carga horaria minima do curso é
superior ao previsto na legislagdo. H4 na UFVJM, condi¢cdes de acesso para pessoas com deficiéncia e/ou mobilidade reduzida. O corpo
docente tem titulacdo minima prevista na legislagdo. Os requisitos legais sdo todos atendidos.

Consideracgoes finais da comissao de avaliadores e conceito final :
CONSIDERACOES FINAIS DA COMISSAO DE AVALIADORES

Esta comissao tendo realizado as acdes preliminares de avaliacdo, as consideracdes sobre cada uma das trés dimensdes avaliadas e
sobre os requisitos legais, todas integrantes deste relatério, e considerando também os referenciais de qualidade dispostos na
legislagao vigente, atribuiu os seguintes conceitos por Dimens&o:

DIMENSAO CONCEITO

Dimensdo 1 — Nota 3,5 - A UFVJM apresenta uma preocupagdo para com as questdes pedagdgicas do Curso, entretanto, atende de
modo suficiente aos objetivos do curso e perfil do egresso apesar de ter sido definido a partir das discussdes geradas no préprio
Departamento de Turismo na construcdo do PPC A estrutura curricular compd&e-se pelo eixo de formagéo base, eixo complementar e
pelo eixo conteudos especfificos. Os conteldos curriculares buscam uma formacédo generalista e com base na interdisciplinariedade,
proposta realizada através do BHu, contudo, na pratica ndo evidenciou-se éxito na proposta, especificamente para o caso do Curso de
Turismo e, um novo PPC ja foi elaborado e estd sendo implementado desde 2012.1. Registra-se que o BHu é bacharelado em
humanidades e o curso de Bacharelado de Turismo faz parte da area de Ciéncias Sociais e Aplicadas o que pode ter contribuido para
baixa demanda pelo curso.

Dimensdo 2 — Nota 4,1 — A UFVJM possui um corpo docente com titulagdo obtida em programas de p6s-graduagdo “stricto sensu” na
ordem de 93,30%, destes 20%, possuem o titulo de doutor e a Unica especialista jA se encontra fazendo o seu doutorado.
Aproximadamente 87% dos docentes do curso tém mais 3 (trés) anos de experiéncia académica no magistério e 73% mais de 3
(trés) anos de experiéncia profissional. As publicacées dos docentes do curso é excelente com mais de 9 (nove) publica¢cdes para mais
de 60% dos docentes do curso nos ultimos trés (3) anos.

Dimensdo 3 — Nota 4,0 — H& necessidade de que a UFVJM conclua as obras ja iniciadas da biblioteca, demais pavilhdes de aulas e
restaurante universitario. Destacam-se 0s gabinetes individuais dos professores equipados com computadores. A coordenacdo do
curso possui um gabinete individual para trabalho com mesa e cadeiras, arquivo, computador e uma impressora com scanner. HA um
pavilhdo exclusivo de auditérios. A biblioteca atual esta pequena para a demanda de alunos e acervo. A bibliografia tanto basica como
complementar atende a necessidade do curso com livros em bom estado de conservagéo.

Em razdo do acima exposto e considerando ainda os referenciais de qualidade dispostos na legislagdo vigente, o cumprimento dos
requisitos legais e normativos, das diretrizes gerais de educacéo e dos demais 6rgdos competentes (MEC, SETEC, DAES e INEP) e
neste instrumento de avaliagdo, o Curso de Bacharelado em Turismo da UFVJM apresenta um conceito bom de qualidade - Conceito
Final 4.

CONCEITO FINAL
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