MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI

EDITAL N° 01/2025
Processo n°® 23086.082157/2024-23
PROGRAMA DE EDUCACAO TUTORIAL
PET CONEXAO DOS SABERES

A Pro-Reitoria de Graduagdo da Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri — UFVIM — faz saber que estardo abertas as inscrigdes para o
processo seletivo de estudantes para atuarem junto ao Programa de Educagdo Tutorial - PET Conexao dos Saberes da UFVJM. O PET ¢ regulamentado pela Lei n° 11.180 de
23 de setembro de 2005, Portaria MEC n° 976, de 27 de julho de 2010, com as alteragdes da Portaria MEC n° 343, de 24 de abril de 2013. As bolsas s3o agenciadas pelo
Ministério da Educag@o - MEC e administradas pela Pro-Reitoria de Graduagdo da UFVIM.

1. DOS OBJETIVOS DO PROGRAMA DE EDUCACAO TUTORIAL - PET
1.1 Do Objetivo Geral

a) Promover a formagao ampla e de qualidade académica dos estudantes de graduagdo envolvidos direta ou indiretamente com o programa, estimulando a fixagao
de valores que reforcem a cidadania e a consciéncia social de todos os participantes e a melhoria dos cursos de graduagao.

1.2 Dos Objetivos Especificos

a) Desenvolver atividades académicas em padrdes de qualidade de exceléncia mediante grupo de aprendizagem tutorial de natureza coletiva e interdisciplinar;
b) Contribuir para a elevagdo da qualidade da formagdo académica dos estudantes de graduacdo da UFVIM,;

c¢) Estimular a formagao de profissionais e docentes de elevada qualificagdo técnica, cientifica, tecnologica e académica;

d) Formular estratégias de desenvolvimento e modernizagao do ensino superior no pais;

e¢) Estimular o espirito critico, bem como a atuagao profissional pautada pela cidadania e pela fungio social da educagéo superior.

f) Introduzir novas praticas pedagdgicas na graduagao;

g) Contribuir para a consolidagao e difusao da educagio tutorial como pratica de formagao na graduacao;

h) Contribuir com a politica de diversidade na instituigdo de ensino superior-IES, por meio de agdes afirmativas em defesa da equidade socioecondmica, étnico-
racial e de género.

2. DAS VAGAS

2.1 Serdo oferecidas 03 (trés) vagas para estudante bolsista.

3. DA BOLSA

3.1 A bolsa tem carater transitorio, ndo sendo acumulavel com bolsas de outros programas ou empregos de qualquer natureza, é isenta de imposto de renda e ndo
gera vinculo empregaticio.
3.2 O valor mensal da bolsa concedida é de R$ 700,00 (setecentos reais).

4. ATRIBUICOES DO PETIANO

4.1 Além daquelas diretamente relacionadas com o desenvolvimento do Projeto de Trabalho, o estudante petiano devera:
4.1.1 Zelar pela qualidade académica do PET.

4.1.2 Participar de todas as atividades programadas pelo professor tutor, inclusive aquelas realizadas nas comunidades rurais do municipio do Serro.
4.1.3 Participar de atividades de ensino, pesquisa e extensdo programadas pelo tutor.

4.1.4 Manter bom rendimento no curso de graduagéo.

4.1.5 Apresentar excelente rendimento académico avaliado pelo tutor.

4.1.6 Publicar ou apresentar em evento de natureza cientifica um trabalho académico por ano, individualmente ou em grupo.
4.1.7 Fazer referéncia a sua condi¢@o de bolsista PET nas publicag¢des e trabalhos apresentados.

4.1.8 Cumprir as exigéncias no Termo de Compromisso.

4.1.9 Dedicar-se, as atividades do PET, com carga horaria minima de 20 horas semanais.

4.1.10 Contribuir com o processo de formacdo de seus colegas estudantes da IES, ndo necessariamente da mesma area de formagdo, especialmente no ano de
ingresso na institui¢ao.

5. DA PROPOSTA

5.1 Trata-se de uma agdo conjunta entre a universidade e outros setores da sociedade, em parceria com a gestdo publica ¢ Organiza¢des Ndo Governamentais
(ONGs). A proposta objetiva estimular o desenvolvimento sustentdvel de comunidades rurais e quilombolas através da integragdo com a UFVIM. Espera-se fomentar a
formagdo de profissionais de nivel superior, que estejam envolvidos direta e indiretamente com o PET, nas diversas areas do conhecimento, dotados de elevados padrdes
cientificos, técnicos, éticos e com responsabilidade social, nas diversas areas do conhecimento, que sejam capazes de uma atuagdo no sentido da transformagédo da realidade
do Vale do Jequitinhonha, em especial de sua comunidade rural ou quilombola. A metodologia de agdo ¢ baseada nos principios de solidariedade, cidadania, protegdo do
meio ambiente e geragdo de renda. Os estudantes da UFVIM provenientes de comunidades rurais ou quilombolas matriculados em cursos de diversas areas do conhecimento
realizam em prol de um bem comum, a¢des coletivas para a promogdo do desenvolvimento sustentavel e equilibrado de suas comunidades de origem. Esta atuacdo vai desde
a identificagdo de editais de fomento, elaboragdo de projetos, captagdo de recursos, implantagdo, capacitagdo das populagdes locais para o autogerenciamento, apoio no
desenvolvimento e avaliagdo formativa continua das propostas de agao.

6. DOS REQUISITOS PARA INGRESSO
6.1 Estar regularmente matriculado na UFVIM.

6.2 Apresentar Coeficiente de Rendimento Académico igual ou superior a 60 (sessenta).



6.3 Comprovar procedéncia da regido rural do municipio do Serro, Vertente do Jequitinhonha, com copia de certiddo de nascimento ou casamento do aluno e/ou
dos pais/avos quando for o caso.

6.4 Ser proveniente de escola publica.

6.5 Ter disponibilidade para dedicar 20 (vinte) horas semanais as atividades do programa;

6.6 Assinar o Termo de Compromisso.

6.7 Nio ser bolsista de qualquer outro programa, no ato da assinatura do termo de compromisso.

6.8 Para efeitos deste Edital a area de abrangéncia do PET/Conexao dos Saberes, envolve os distritos de Milho Verde e Sdo Gongalo do Rio das Pedras, o sub-
distrito de Capivari e Trés Barras, onde estdo localizadas as seguintes comunidades quilombolas: em Sao Gongalo do Rio das Pedras (Vila Nova), em Milho Verde
(Quilombos do Bau e Ausente), em Capivari (Serra da Bicha), no Vau (Fazenda Santa Cruz),além desses, os entornos e as comunidades rurais de Corrego do Feijao,
Engenho, Angu Duro, Chacrinha e Jacutinga.

7. DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA A INSCRICAO

7.1 Devero ser anexados no ato da inscrigdo em formato digital, em arquivo tnico de extensdo PDF:
7.1.1 Formulario de inscri¢ao, devidamente preenchido e assinado (Anexo I).

7.1.2 Declaragdo de Renda Familiar (ANEXO II)

7.1.3 Declaragdo de escolaridade dos pais (ANEXO III)

7.1.4 Historico escolar da UFVIM (pode ser documento emitido via e-campus).

7.1.5 Copia do Historico ou Declaragdo de conclus@o de ensino médio em escola publica.

7.1.6 Comprovante de residéncia, em nome proprio, dos pais ou parente de primeiro grau. (Documento obrigatdrio para comprovagao de origem remanescente de
quilombola).

Observagdes:

1. Se o candidato ndo for natural de comunidade rural do municipio do Serro, Vertente do Jequitinhonha podera comprovar sua procedéncia apresentando copia
de documentos pessoais de pais ou responsavel legal ou avos, com naturalidade em uma das comunidades rurais do municipio do Serro, Vertente do Jequitinhonha.
(Exemplo: certiddo de nascimento, casamentos, Obito, etc.).

2. Utilizar e-mail Institucional no preenchimento do formulario digital e do Anexo L.

8. DATA E SITE DAS INSCRICOES

8.1 As inscri¢des serdo realizadas exclusivamente via Google Formulario através do link: https://forms.gle/Mj8N1WVBfsKP7zUo7 e serdo recebidas
especificamente entre os dias 13/01/2025 a 19/01/2025 até as 23:59.

8.2 Nio serdo aceitas inscrigdes fora do prazo determinado por este Edital.

8.3 Os candidatos deverdo postar eletronicamente, através do formulario e enderego eletronico acima mencionado, a documentagdo completa e corretamente
preenchida em arquivo tnico em formato PDF com tamanho maximo de 10MB.

8.4 E possivel fazer a jungdo de PDFs online com a ferramenta ilovepdf ( https://www.ilovepdf.com ) ou outra ferramenta de sua preferéncia. Se possivel, faga
um destaque em amarelo em seu nome nos documentos.

8.5 Nio serdo aceitas a apresenta¢do de documentos em formato fisico por Correios ou Malote.

8.6 A postagem eletronica completa e de forma correta dos documentos descritos no item “7” deste edital ¢ de inteira responsabilidade dos candidatos sob pena
de ser eliminado do processo de selegdo.

8.7 Sugerimos na oportunidade que os documentos ¢ textos a serem inseridos no formuldrio eletronico sejam previamente elaborados para inclusdo de todos os
itens no formulario quando do seu preenchimento considerando que o mesmo sera aceito por uma tnica vez por candidato.

9. DA SELECAO E DO INGRESSO AO PROGRAMA

9.1 O ingresso do académico ao programa de Educac@o Tutorial dar-se-a mediante aprovagdo em processo seletivo, obedecendo aos seguintes critérios:

9.1.1 Primeira fase (Eliminatoria)
Analise dos documentos postados eletronicamente e preenchimento do formulario eletronico integralmente no ato da inscri¢ao.

9.1.2 Segunda fase (Eliminatoria e Classificatoria) - 30% Historico escolar da UFVIM
A andlise do histdrico escolar serd realizada por meio da avaliagdo do Coeficiente de Rendimento Académico (vide artigos 77 e 78 do Regulamento dos Cursos de Graduagéo
da UFVIM - RESOLUCAO N° 19 - CONSEPE, de 20 de junho de 2008) e, no caso dos estudantes do primeiro periodo, sera atribuido nota 3;

9.1.3 Terceira fase (Classificatoria) — 70% Entrevista pelos membros da banca.
Serdo convocados para a entrevista os candidatos que tiverem passado pela Primeira e Segunda Fase deste edital.
As entrevistas serdo realizadas nos dias 22 a 25 de janeiro de 2025.
As entrevistas ocorrerdo de forma remota através do Google Meet, sendo o link para participagdo encaminhado pelo e-mail de contato disponibilizado pelo candidato.
Ao receber o e-mail o candidato devera responder imediatamente ao mesmo confirmando a sua participagdo na data e horario definido pela equipe responsavel. O candidato
devera entrar na sala no horario de sua entrevista, a ser informada por e-mail, quando da confirmacéo da inscrigao.

Observagdes:
1. O candidato que deixar de participar da entrevista estara automaticamente eliminado do processo seletivo.
2. A sequéncia de entrevista seguira a ordem alfabética dos candidatos inscritos.
3. A equipe de selecdo, bem como o PET Conexao dos Saberes ndo se responsabiliza por problemas que possam ocorrer em relagdo a estabilidade da internet durante o
processo seletivo. Sugere-se para tal que o candidato conte com internet em condigdes satisfatorias para a transmissdo de som e imagem.

10. DA CLASSIFICACAO DOS CANDIDATOS

10.1. A classificag@o sera em ordem decrescente da Nota Final obtida pela soma das etapas descritas.
10.2. Serdo aprovados no processo de sele¢do os candidatos classificados até o limite de vagas divulgadas. Os demais candidatos aprovados formardo cadastro de reserva
obedecendo a ordem decrescente da nota final, para preenchimento de vagas que surgirem durante o periodo de validade do edital.

10.3. Em caso de empate, a classificagdo dos candidatos seguira os critérios, na seguinte ordem:
10.3.1 Menor renda familiar.
10.3.2 Menor escolaridade dos pais.
10.3.3 Maior Coeficiente de Rendimento Académico;
10.3.4 Melhor desempenho demonstrado na entrevista;
10.3.5 Candidato com maior idade.

11. DA DIVULGACAO DO RESULTADO
11.1. O resultado final sera divulgado no dia 31 de janeiro de 2025, a partir das 16h, para o e-mail do candidato inscrito, bem como no portal da UFVIM.



12. DO CERTIFICADO

12.1. O aluno recebera um certificado em modelo adotado pelo MEC, que sera emitido pela pela Pro-Reitoria de Graduagao/UFVIM.

13. DO DESLIGAMENTO DO BOLSISTA E CANCELAMENTO DA BOLSA
13.1. O bolsista sera desligado do Programa e a bolsa sera cancelada:
13.1.1. Por conclusdo, trancamento de matricula institucional ou abandono do curso;

13.1.2. Por desisténcia do bolsista;

13.1.3. Por rendimento académico insuficiente durante a vigéncia do PET, inclusive com actimulo de 02 (duas) reprovagdes em unidades curriculares apos seu
ingresso no PET;

13.1.4. Por acumular duas reprovagdes apos o seu ingresso no PET;

13.1.5. Por descumprimento das obrigagdes junto a Tutora do Grupo, bem como descumprimento das obrigagdes junto as Pro-Reitorias de Graduagdo, de
Extensao e de Pesquisa, ou equivalentes.

13.1.6. Por descumprimento das atribui¢des previstas no art. 18 da Portaria MEC n° 976/2010, alterada pela Portaria n® 343/2013;

13.1.7. Por pratica ou envolvimento em agdes ndo condizentes com os objetivos do PET ou com o ambiente universitario.

14. DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1. O bolsista selecionado estara sujeito ao cumprimento das atividades constantes do plano de trabalho, em jornada de 20 (vinte) horas semanais de trabalho,
sob orientagdo do Prof. tutor.

14.2. Este edital tem validade de 01 (um) ano contado a partir da data de divulgagdo do resultado final.
14.3 Os casos omissos serdo resolvidos pelo Comité Local de Acompanhamento e Avaliagdo-CLAA.

Diamantina, 02 de Janeiro de 2025

Pro-Reitora de Graduagdo

PROGRAD/UFVIM

CRONOGRAMA
CRONOGRAMA PERIODO
Inscrigdo 13/01 a 19/01/2025
Deferimento das inscrigdes 21/01/2025
Entrevista 22/01 a 25/01/2025
Resultado preliminar 27/01/2025
Periodo de recurso 28/01 a 29/01/2025
Resultado Final 31/01/2025

ANEXOS AO EDITAL
ANEXO 1

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI
PRO-REITORIA DE GRADUACAO
www.prograd.ufvjim.edu.br

FORMULARIO DE INSCRICAO — EDITAL N° 01/2022
PROGRAMA DE EDUCACAO TUTORIAL — PET
PET — CONEXAO DOS SABERES

NOME COMPLETO: ....

a/Av.) :

DECLARACAO

< Declaro que este formulario de inscri¢do contém informagdes completas e exatas, que conhego e aceito os critérios estabelecidos no Edital que rege o processo seletivo,
tendo conhecimento do texto do mesmo em sua totalidade.

< Declaro ter conhecimento geral sobre o Programa de Educagdo Tutorial (PET) e sobre a existéncia da Lei Federal 11.180/05 ¢ as portarias que a regulamentam 1632/06,
1046/07, 976/10 e 343/2013,



passiveis de serem encontradas nos sites http://portal.mec.gov.br/pet e http://www.ufvjm.edu.br/prograd/pet-programa-de-educacao-tutorial.html, assim como outras
informagdes sobre o assunto.

< Comprometo-me a cumprir os regulamentos do programa PET-SESu/MEC, em especial as 20 horas semanais minimas nos horarios pré-programados.

< Declaro que ndo sou bolsista de qualquer outro programa.

Diamantina, de de 2025.

Assinatura do(a) Candidato(a)

ANEXO 11

DECLARACAO DE RENDA FAMILIAR

NOME COMPLETO: MATRICULA: ..o

Declaro que meu grupo familiar é composto de () individuos e que a renda mensal corresponde ao valor médio de R$ () reais.

Diamantina, de de 2025.

Assinatura do(a) Candidato(a)

OBS.: Anexar comprovantes (ex: holerites, recibos, contracheque, aposentadoria e outros) de todos os membros do nuicleo familiar.
ATENCAO: A critério da banca de avaliagdo podera ser solicitado documentos comprobatorios da declaragdo acima.

COMISSAO DE SELECAO PET/2025- UFVIM (designar a comissio

ANEXO 111

DECLARACAO DE ESCOLARIDADE DOS PAIS

NOME COMPLETO:

Declaro que meu pai, 0 SENNOT ......ovevevieeeiriririiieicireeteeee e , estudou ............. anos completos € minha MAe @ SENNOTA ........coveveveveeiiririnieieiiereeee s s
Obteve .....ccune. anos completos de estudos.

Por ser a verdade firmo a presente.

Diamantina, de de 2025.

Assinatura do(a) Candidato(a)

OBS: No caso de pais desconhecidos ou de responsavel legal, descrever.
ATENCAO: A critério da banca de avaliagdo podera ser solicitado documentos comprobatorios da declaragdo acima.

COMISSAO DE SELECAO PET/2025 - UFVIM
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