Boletim de Servigo Eletronico em 15/07/2024

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI

RESOLUCAO N° CONSEPE 24/2024, DE 12 DE JULHO DE 2024

Institui o Nucleo de Formagdo Docente na
UFVIM.

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO da Universidade Federal dos
Vales do Jequitinhonha e Mucuri, no uso de suas atribuicdes estatutarias e regimentais, e tendo em vista o
que deliberou em sua 211? sessdo sendo a 57* em carater extraordinario, e

CONSIDERANDO a Lei n° 9.394, de 20 de Dezembro de 1996 que
estabelece as diretrizes e bases da educagdo nacional;

CONSIDERANDO o Decreto n.° 9.991, de 28/08/2019 que dispde sobre a
Politica Nacional de Desenvolvimento de Pessoas;

CONSIDERANDO a Resolugdo CONSU n.° 21, de 13/12/2019 que
regulamenta a aplica¢cdo do Decreto n.° 9.991, de 28/08/2019;

RESOLVE:

Art. 1° Instituir o Nucleo de Formagdo Docente na Universidade Federal dos Vales do
Jequitinhonha e Mucuri.

CAPITULO 1
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 2° O Nucleo de Formagdo Docente tem por objetivo geral promover a formagao
continuada de professores do ensino superior, realizando estudos, identificando demandas locais,
pesquisas e acdes relacionadas a esta tematica, em consonancia com o Plano de Desenvolvimento de
Pessoas (PDP).

Art. 3° S3o objetivos do Nucleo de Formagao Docente-UFVIM:
I. valorizar o trabalho docente, considerando o ensino, a pesquisa, a extensdo, a inovagao € a
gestao;

II. promover agdes institucionais de estimulo e reconhecimento ao aprimoramento continuo



nas
trajetorias docentes para a constru¢do de um espago formativo de exceléncia;

III. evidenciar a formagdo pedagogica continuada como componente essencial da
profissionalizagao, inspirada nos diferentes saberes e no compartilhamento de experiéncias, integrada ao
cotidiano da institui¢do e ao Projeto Pedagogico Institucional (PPI);

IV. fortalecer a reflexdo e a conscientizacdo dos docentes sobre suas praticas pedagogicas,
estimulando atitudes e mudangas para o aprimoramento da pratica da docéncia e para a promogao de
aprendizagens significativas;

V. estimular processos de inovacdo e de desenvolvimento curricular e metodolédgico,
incentivando a articulagdo entre teoria e pratica e a melhoria constante das dimensdes didatico-
pedagbgicas dos cursos e dos resultados do ensino;

VI. incentivar, implementar e promover atividades de pesquisa e extensdo, de carater
interdisciplinar, para a formagao dos docentes da instituigao;

VII. consolidar o espaco institucional de formulagdo de diretrizes politico-pedagdgicas
comuns, que devem orientar as atividades de ensino, pesquisa e extensdo dos cursos de graduacao;

VIII. estimular o didlogo constante entre docentes e comunidade académica, visando a
formagdo em todos os campos de intervencdo educativa e a aproximacao da pratica docente a realidade
social;

IX. estabelecer um didlogo continuo entre os diversos setores da institui¢do, criando uma
cultura de colaboracao e de redes de formagao que articulem as necessidades e propostas de acao entre as
diferentes unidades académicas;

X. estimular a reflexdao sobre o papel do docente nas multiplas dimensdes do seu trabalho ¢ a
qualificacdo para a gestdo académica.

XI. aprimorar praticas docentes visando a reducao dos niveis de retencdo e evasao na UFVIM.

CAPITULO 11
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL E DO FUNCIONAMENTO

Art. 4° O Nucleo de Formacao Docente ¢ um 6rgdo de assessoramento da Diretoria de Ensino
(DEN), vinculada administrativamente a Pro-Reitoria de Graduagao (PROGRAD).

§ 1° O(a) Diretor(a) de Ensino podera participar das reunides do Nucleo de Formagao Docente
quando julgar necessario, na condi¢ao de assessorado(a), sem direito a voto nas situagdes de deliberagao.

§ 2° As acdes do Nucleo de Formagao Docente deverao ser realizadas de forma colaborativa
com a DEN.

Art. 5° O Nucleo de Formagao Docente € constituido por:

I. 01 (um) representante da Divisdo de Capacitagdo e Desenvolvimento, acompanhado de seu
respectivo suplente;

II. 01 (um) representante da Pro-Reitoria de Graduacdo, acompanhado de seu respectivo
suplente;

III. 01 (um) representante docente efetivo de cada Unidade Académica, acompanhado de seu
respectivo suplente;

IV. 01 (um) representante docente efetivo da DEAD, acompanhado de seu suplente.



Art. 6° O mandato dos membros do Nucleo de Formagdo Docente serd de 2 anos, sendo
permitida a recondugao.

§ 1° Os membros representantes das Unidades Académicas e da DEAD deverao ser indicados
por suas respectivas direcoes, que deverdo avaliar o interesse e a aderéncia dos docentes as atividades
pertinentes ao Nucleo de Formag¢ao Docente;

§ 2° Ocorrendo vacancia do titular, o suplente assumira a condi¢cdo de representante titular de
forma temporaria e a Dire¢do da Unidade Académica indicard, no prazo de até 30 (trinta) dias, seu novo
representante titular, cujo mandato terd a duracao de 2 anos.

§ 3° No caso de vacancia simultanea do representante titular e suplente, a Unidade Académica
devera indicar novos representantes com duragdao de mandato de 2 anos, no prazo de até 30 (trinta) dias.

Art. 7° O Nucleo de Formagao Docente podera contar com um(a) secretario(a), disponibilizado
pela UFVJM, para assessorar no apoio técnico-administrativo.

Art. 8° O Nucleo de Formagdo Docente deverd indicar seu presidente e vice-presidente, que
serdo designados por meio de Portaria da PROGRAD, para um mandato de dois anos, sendo permitida a
reconducao.

Paragrato Unico. Ocorrendo vacancia da presidéncia, o vice-presidente assumira as funcgdes da
presidéncia até que nova escolha seja oficializada em portaria expedida pela PROGRAD.

Art. 9° O planejamento da frequéncia e das datas das reunides do Nucleo de Formacgao
Docente sera realizado pelo proprio nucleo, preferencialmente, no inicio do ano.

§ 1° Cabera ao presidente do Nucleo de Formacdo Docente realizar as convocagdes das
reunides, atendendo ao planejamento prévio e as demandas provenientes das a¢cdes desenvolvidas.

§ 2° A Diretoria de Ensino (DEN) da Pro-reitoria de Graduacao da UFVIM podera solicitar ao
presidente do Nucleo de Formacao Docente a convocagdo de reunides, mediante justificativa.

CAPITULO 111
DAS COMPETENCIAS E ATRIBUICOES

Art. 10. Considerando-se as necessidades de acompanhamento, proposi¢do e desenvolvimento das
atividades no campo da formagao continuada docente, sdo atribui¢cdes do Nucleo de Formagao Docente:

I. identificar, a partir do Plano de Desenvolvimento de Pessoas (PDP) consolidado pela
Progep, das demandas apresentadas pelas Unidades Académicas e de outros instrumentos, as necessidades
de capacitacdo e formac¢do do corpo docente;

II. elaborar editais de chamamento de interessados em ofertar cursos de capacitagdo
pedagobgica, alinhados as necessidades identificadas no inciso I deste artigo;

III. aprovar e acompanhar as atividades de capacitacdo pedagdgica docente;

IV. propor Plano de Trabalho anual, contendo um cronograma de ag¢des de formacdo e
capacitagdo docente em consonancia com as necessidades apontadas pelos docentes e identificadas pelo
Nucleo;

V. elaborar e apresentar ao Pr6-Reitor de Graduagdo a proposta or¢amentaria para a execugao
das atividades do Nucleo de Formag¢ao Docente;

VI. organizar estudos, encontros, foruns, ciclos de debates, oficinas de capacitagdo, articulando
os diversos saberes especificos com a pratica de ensino;



VII. realizar atividades em parceria com outras Institui¢des de Ensino Superior (IES), no
ambito da formagao docente e na pratica de ensino;

VIIIL. avaliar as atividades promovidas/acompanhadas pelo Nucleo;
IX. estabelecer cronograma de reunides;
X. indicar a presidéncia e a vice-presidéncia do Nucleo;

XI. exercer outras atribuigdes no ambito de sua competéncia.

CAPITULO 1V
DOS RECURSOS FINANCEIROS

Art. 11. Os recursos disponiveis para a implantacdo das atividades propostas pelo Nucleo de
Formacao Docente serdo provenientes da PROGRAD, mediante analise do Pro-reitor de Graduacao que
devera considerar a disponibilidade orcamentaria;

Pardgrafo unico. As Unidades Académicas e outros orgaos da gestdo poderdo apoiar
financeiramente as acdes voltadas para a formagdo continuada docente e iniciativas do Nucleo de
Formacao Docente, mediante disponibilidade orgamentaria.

CAPITULO VI DISPOSICOES FINAIS

Art. 12. Revoga-se a Resolugdo n°. 34 - CONSEPE, de 20 de novembro de 2009.

Art. 13. Esta Resolugd@o entra em vigor na data de sua publicagao.

FLAVIANA TAVARES VIEIRA

* Republicada no SEI por incorre¢do na versao editada em data original. A incorregdo se refere
ao uso da expressdo "O CONSELHO UNIVERSITARIO (CONSU) DO UNIVERSIDADE FEDERAL
DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI, no uso de suas atribui¢des", quando o correto seria "O
CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO da Universidade Federal dos Vales do
Jequitinhonha e Mucuri, no uso de suas atribuicdes estatutdrias e regimentais, e tendo em vista o que
deliberou em sua 211? sess@o a 57* em carater extraordinario".

Documento assinado eletronicamente por Flaviana Tavares Vieira, Vice-Presidente do Consu, em
12/07/2024, as 17:00, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto
n°® 8.539, de 8 de outubro de 2015.

il
sel 4
assinatura
gletrénica



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm

H' A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
i https://sei.ufvim.edu.br/sei/controlador_externo.php?
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