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EDITAL N° 01/2025
PROGRAMA DE EDUCACAO TUTORIAL

PET CAMPESINATO - TERRITORIOS, IDENTIDADES E SABERES TRADICIONAIS, QUILOMBOLAS E INDIGENAS NA CONSTRUCAO DO
ENFRENTAMENTO AS MUDANCAS GLOBAIS

Processo n° 23086.022515/2025-20

A Pro-Reitoria de Graduagdo da Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri (UFVIM) faz saber aos interessados que estardo abertas as inscrigdes para
a selegdo de estudantes de graduagdo com o objetivo de atuar como bolsistas ou voluntarios junto ao Programa de Educagdo Tutorial - PET CAMPESINATO - Territérios,
Identidades e Saberes Tradicionais, Quilombolas e Indigenas na construgio do enfrentamento as Mudangas Globais. O PET foi instituido pela Lei n° 11.180 de 23 de
setembro de 2005, regulamentado pela Portaria MEC n® 976, de 27 de julho de 2010, com as alteragdes da Portaria MEC n° 343, de 24 de abril de 2013. As bolsas sdo
agenciadas pelo Ministério da Educagdo - MEC e administradas pela Pro-Reitoria de Graduagao da UFVIM.

1. DOS OBJETIVOS DO PROGRAMA DE EDUCACAO TUTORIAL - PET
1.1. Do Objetivo Geral

1.1.1 Promover a formagdo ampla e de qualidade académica dos estudantes de graduagdo envolvidos direta ou indiretamente com o programa, estimulando a fixagao de
valores que reforcem a cidadania e a consciéncia social de todos os participantes e a melhoria dos cursos de graduagao.

1.2. Dos Objetivos Especificos
1.2.1 Desenvolver atividades académicas em padroes de qualidade de exceléncia, mediante grupos de natureza coletiva e interdisciplinar;
1.2.2 Contribuir para a elevagio da qualidade da formagao académica dos estudantes de graduagdo da UFVIM;
1.2.3 Estimular a formagao de profissionais e docentes de elevada qualificagdo técnica, cientifica, tecnologica e académica;
1.2.4 Formular novas estratégias de desenvolvimento e modernizagdo do ensino superior no pais;
1.2.5 Estimular o espirito critico, bem como a atuagio profissional pautada pela cidadania e pela fungdo social da educag@o superior.
1.2.6 Introduzir novas praticas pedagogicas na graduagao;
1.2.7 Contribuir para a consolidagdo e difusdo da educagdo tutorial como pratica de formagao na graduagao;

1.2.8 Contribuir com a politica de diversidade na Institui¢do de Ensino Superior - IES, por meio de agdes afirmativas em defesa da equidade socioecondmica, étnico racial
e de género.

2. DAS VAGAS
2.1 Serdo oferecidas 01 (uma) vaga para estudante bolsista e 6 (seis) vagas para voluntarios.

2.2 Os demais candidatos aprovados neste processo seletivo formardo cadastro de reserva, visando a ocupacdo de vagas de bolsistas que, ocasionalmente, venham a se
desligar do programa durante o periodo de validade deste edital.

2.3 O estudante ndo bolsista tera prioridade para substituicdo de estudante bolsista, desde que preencha os requisitos para ingresso no PET a época da substituig@o.
3. DA BOLSA
3.1 O estudante bolsista do grupo PET recebera mensalmente uma bolsa no valor de R$ 700,00 (setecentos reais).

3.2. A bolsa tem carater transitorio, ndo sendo acumulavel com qualquer outro tipo de bolsa e empregos de qualquer natureza, ¢ isenta de imposto de renda e ndo gera
vinculo empregaticio.

4. ATRIBUICOES DO ESTUDANTE BOLSISTA
O estudante selecionado neste processo seletivo tem o dever e a responsabilidade de:
4.1. Respeitar todos os membros do grupo;
4.2. Zelar pela qualidade académica do PET;
4.3. Comprometer-se na execugdo de todas as atividades programadas pelo professor tutor;
4.4. Participar durante a sua permanéncia no PET em atividades de ensino, pesquisa e extensdo;
4.5. Manter bom rendimento no curso de graduagao;
4.6. Publicar ou apresentar em evento de natureza cientifica, no minimo, um trabalho académico por ano, individualmente ou em grupo;
4.7. Fazer referéncia a sua condigdo de bolsista PET nas publicagdes e trabalhos apresentados;
4.8. Cumprir as exigéncias estabelecidas no Termo de Compromisso;
4.9. Colaborar na elaboragéo do Planejamento Anual, Relatorio de Atividades e Prestagdo de Contas do grupo;

4.10. Dedicar 20 horas semanais as atividades do PET, sem prejuizo das demais atividades do curso de graduagéo.



5. ATRIBUICOES DO ESTUDANTE NAO BOLSISTA

5.1. O estudante ndo bolsista estara sujeito as mesmas atribuigdes destinadas ao estudante bolsista.

6. DOS REQUISITOS PARA INGRESSO
6.1. Para ingressar no PET ¢ necessario que o candidato atenda na data de inscri¢ao deste processo seletivo, aos seguintes requisitos:
6.1.1. Estar regularmente matriculado no curso de graduagio de Licenciatura em Educagdo do Campo;
6.1.2. Apresentar Coeficiente de Rendimento Académico (CRA) igual ou superior a 60 (sessenta);
6.1.3. Nio ser bolsista de qualquer outro programa, exceto os auxilios assistenciais;
6.1.4. Ter disponibilidade para dedicar 20 (vinte) horas semanais as atividades do programa, sem prejuizo das demais atividades do curso de graduagéo;
6.1.5. Entregar declaragdo de ndo acimulo de bolsas;
6.1.6. Assinar o Termo de Compromisso.
7.1.7 Ter disponibilidade para realizar no minimo duas viagens por semestre, as quais terdo a duragdo de dois a trés dias, para participar de encontros de Tempo
Comunidade em um dos Nucleos de Alternancia da LEC - UFVIM ou de atividades vivenciais em areas de reforma agraria.
7. DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA A INSCRICAO

7.1. No ato da inscrigdo deverdo ser anexados em formato digital, em arquivo tnico de extenséio PDF:

7.1.1. Formulario de inscrigdo devidamente preenchido e assinado (Anexo I).
7.1.2. Copia dos Documentos Pessoais (RG e CPF);
7.1.3. Historico escolar atualizado emitido via e-Campus;

7.1.4. Curriculum Lattes devidamente comprovado.

8. DAS INSCRICOES
8.1. As inscrigdes serdo recebidas, exclusivamente, por meio do e-mail: andre.rech@ufvjm.edu.br, no periodo de 19 a 28 de fevereiro de 2025.
8.2. Nio serdo aceitas inscri¢des fora do prazo determinado por este Edital.
8.3. Os candidatos deverdo preencher, eletronicamente, o formulario disponivel no anexo I deste edital.

8.4. O formulario de inscrigdo, bem como a documentagdo descrita no item 7, devem ser encaminhadas de forma completa e corretamente preenchida, em arquivo inico
em formato PDF com tamanho méximo de 10MB.

8.5. Em nenhuma hipdtese serdo aceitos documentos em formato fisico.
8.6. A postagem eletronica completa e de forma correta dos documentos ¢ de inteira responsabilidade do candidato, sob pena de ser eliminado do processo de selegao.

8.7. O formulario eletronico devera ter todos os campos preenchidos e podera ser postado uma tnica vez, por candidato.

9. DA SELECAO E DO INGRESSO AO PROGRAMA

9.1 A selegdo de que trata este edital ocorrera de forma remota, via plataforma Google Meet. O ingresso do académico ao PET dar-se-4 mediante aprovagdo em processo
seletivo composto pelas seguintes fases:

9.2. Primeira Fase (Eliminatoria): Consistira na homologagdo das inscri¢des, na qual sera verificado o cumprimento dos requisitos e a realiza¢ao da inscri¢do conforme
o edital.

9.3. Segunda Fase (Eliminatoria e classificatoria): Consistira em entrevista com banca julgadora.

10. DA CLASSIFICACAO DOS CANDIDATOS
10.1. A classificagdo obedecera a ordem decrescente da Nota Final obtida pela soma das etapas definidas neste edital.

10.2. Serdo aprovados os candidatos com nota total maior ou igual a 60%, classificados até o limite das vagas divulgadas. Os demais classificados comporado cadastro de
reserva para preenchimento das vagas que, ocasionalmente, surgirem dentro do prazo de validade deste certame.

10.3. Em caso de empate, a classificagdo dos candidatos obedecera aos critérios abaixo, na seguinte ordem:
a) Maior Coeficiente de Rendimento Académico;
b) Melhor desempenho demonstrado na entrevista;

¢) Candidato com maior idade.

11. DA DIVULGACAO DO RESULTADO E DO RECURSO
11.1. O resultado preliminar sera divulgado no dia 14/03/2025, a partir das 12h, no site oficial da Prograd/UFVIM.

11.2. Serdo aceitos recursos submetidos em até 24 (vinte e quatro) horas subsequentes a publicagdo do resultado preliminar. O recurso deve ser enviado para o e-mail
do(a) tutor(a) do Grupo PET (andre.rech@ufvjm.edu.br), informando no campo de assunto: Recurso Edital n° 01/2025.



11.3 Os recursos serdo julgados pela comissdo de selegdo.

11.4. O Resultado Final apds recurso sera divulgado dia 21/03/2025 no site oficial da Prograd/UFVIM.

12. DOS CERTIFICADOS

12.1. O estudante bolsista recebera um certificado ap6s o tempo minimo de dois anos de participagdo efetiva e comprovada no Programa, que sera emitido pela
PROGRAD/UFVIM, em modelo adotado pelo MEC.

12.2. O estudante ndo bolsista fara jus ao mesmo certificado de participagdo no PET, porém com a indicagdo da condigdo de “Estudante ndo bolsista”.

12.3. O tempo minimo de permanéncia para a certificagdo ¢ de dois anos.

13. DO DESLIGAMENTO DO BOLSISTA E CANCELAMENTO DA BOLSA

13.1. O estudante sera desligado do programa e a bolsa sera cancelada nos seguintes casos:

13.1.1. Solicitagdo do estudante;

13.1.2. Concluséo do curso de graduacdo, trancamento de matricula institucional ou abandono do curso de graduagao;

13.1.3. Rendimento académico insuficiente no curso de graduagio, inclusive com aciimulo de 02 (duas) reprovagdes em unidades curriculares apds seu ingresso no PET;
13.1.4. Suspensdo do programa;

13.1.5. Descumprimento das obrigagdes junto a(o) Tutor(a) do Grupo, bem como descumprimento das obrigagdes junto as Pro-Reitorias de Graduagio, de Extensdo e de
Pesquisa, ou equivalentes;

13.1.6. Descumprimento das atribui¢des previstas no art. 18 da Portaria MEC n° 976/2010, alterada pela Portaria n° 343/2013;

13.1.7. Pratica ou envolvimento em agdes ndo condizentes com os objetivos do PET ou com o ambiente universitario.

14. DAS DISPOSICOES FINAIS

assinatura
eletrénica

14.1. O preenchimento das vagas sera imediato.

14.2. O estudante selecionado estara sujeito ao cumprimento das atividades constantes no Plano de Trabalho, em jornada de 20h semanais, sob a orientagdo do Prof(a)
Tutor(a).

14.3. Este edital tem validade de 12 meses a contar da data de publicagdo do Resultado Final.

14.4. Havendo vagas de bolsistas durante o prazo de validade, estas poderdo ser preenchidas pelos estudantes aprovados no cadastro reserva conforme ordem de
classifica¢do, desde que o estudante cumpra os requisitos para ingresso na época da substituigdo.

14.5. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Comité Local de Acompanhamento e Avaliagdo - CLAA.

Diamantina, 10 de fevereiro de 2025.

Prof. Dr. Douglas Sathler dos Reis
Pro-Reitor de Graduagao
PROGRAD/UFVIM

Documento assinado eletronicamente por Douglas Sathler dos Reis, Pro-Reitor(a), em 10/02/2025, as 12:21, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, §
1°, do Decreto n°® 8.539, de 8 de outubro de 2015 .
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ANEXOS AO EDITAL

ANEXO I
FORMULARIO DE INSCRICAO

(Preencher por meio do Formulario Eletronico)

NOME COMPLETO: CPF:
CURSO: MATRICULA: CRA:
ENDERECO RESIDENCIAL:

EMAIL: CELULAR:



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.ufvjm.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

DECLARACAO

- Declaro que este formuldrio de inscrigdo contém informagdes completas e exatas, que conhego e aceito os critérios estabelecidos no Edital que rege o processo seletivo,
tendo conhecimento do texto do mesmo em sua totalidade.

- Declaro ter conhecimento sobre as legislagdes que regem o Programa de Educagdo Tutorial (PET), em especial a Lei Federal 11.180/05 e a Portaria n® 976/10, atualizada
pela Portaria n® 343/2013.

- Comprometo-me a cumprir os regulamentos do programa PET-SESu/MEC, em especial cumprir as 20 horas semanais minimas nos horarios pré-programados.

- Declaro que ndo sou bolsista de qualquer outro programa.

Diamantina, data da assinatura.

Assinatura do(a) candidato(a)

ANEXO II

CRONOGRAMA - EDITAL 01/2025

SELECAO DE ESTUDANTES PARA O PROGRAMA DE E,DUCACAO TUTORIAL PET PET-CAMPESINATO- T!ZRRIT(')RIOS, IDENTIDADES
E SABERES TRADICIONALIS, QUILOMBOLAS E INDIGENAS NA CONSTRUCAO DO ENFRENTAMENTO AS MUDANCAS GLOBAIS

CRONOGRAMA PERIODO
1. Inscrigdes 19/02/2025 a 28/02/2025
2. Deferimento das inscrigdes 05/03/2025
3. Entrevista 06/03/2025 a 12/03/2025
4. Resultado Preliminar 14/03/2025
5. Resultado Final 21/03/2025

Referéncia: Processo n® 23086.022515/2025-20 SEI n® 1670925
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